Bundel - Gemeenteraad van 12 mei 2026

Agenda bijlagen

7.1

7.2

2026-05-12_Gemeenteraad_concept-agenda
Besluitenlijst_Raadsvergadering_12052026

OPENING EN AANWIJZING PRIMUS
VASTSTELLEN AGENDA

SPREEKRECHT BURGERS

Inwoners kunnen tijdens de vergadering inspreken op geagendeerde bespreekstukken. Let wel: het
woord kan niet gevoerd worden over benoemingen, keuzen, voordrachten of aanbevelingen van
personen. Een verzoek om spreekrecht graag voor de vergadering indienen bij de griffier via
griffie@bladel.nl of tel.nr. 0497-361636.

2026-05-11. Er hebben zich 2 insprekers gemeld bij agendapunt 7.1 (Coalitieakkoord): dhr. L’Ortye
(namens Centrummanagement Bladel) en mw. Tan (namens een statushouder).

VASTSTELLEN BESLUITENLYST GEMEENTERAAD 1 APRIL 2026
De gemeenteraad wordt voorgesteld de besluitenlijst van de vergadering van de gemeenteraad van 1
april 2026 vast te stellen.

[26.06994] - Besluitenlijst_Raadsvergadering_01042026_VASTGESTELD
VERTEGENWOORDIGING GEMEENSCHAPPELIJKE REGELINGEN
ACTIEVE INFORMATIE VANUIT COLLEGE VAN BURGEMEESTER & WETHOUDERS
BESPREEKSTUKKEN

R26.033 Vaststellen coalitieakkoord 2026-2030 van Bladel Transparant & CDA Bladel: ‘Koers houden

in uitdagende tijden’

Naar aanleiding van het raadsbesluit op 1 april over het advies van de formateur, hebben op 2, 7, 8,

14,15, 21, 22 en 28 april en 4 en 6 mei formerende gesprekken plaatsgevonden met de partijen

Bladel Transparant en CDA om te komen tot een coalitieakkoord. Op 7 mei 2026 is de coalitie

ggvormg’ 0(956het coalitieakkoord aan de gemeenteraad toegestuurd ter behandeling en vaststelling op
mej .

In het coalitieakkoord is vermeld dat de coalitiepartijen ernaar streven om aanvullend op het

coalitieakkoord te komen tot een collegeprogramma. Ook wordt het beoogd college, bestaande uit

vier wethouders en een totale formatie van 3 fte, vermeld in het coalitieakkoord. Na vaststelling van

het coalitieakkoord worden de wethouders benoemd.

Met dit coalitieakkoord verwacht de formateur invulling te hebben gegeven aan het raadsbesluit van

1 april 2026. De gemeenteraad wordt voorgesteld het coalitieakkoord vast te stellen en het college

opdracht te geven om te komen tot een collegeprogramma in het derde kwartaal van 2026 en de

komende jaren meer grip te krijgen op de gemeentelijke financién.

2026-05-09: dhr. L’ Ortye (voorzitter ondernemersvereniging Bladel namens st.

Centrummanagement Bladel) wenst gebruik te maken van het spreekrecht bij agendapunt 7.1

aangaande herinrichting Sniederslaan.

2026-05-11: mw. Tan heeft zich aangemeld voor het spreekrecht bij agendapunt 7.1 betreffende

huisvesting statushouders.

[R26.033b] - Raadsbesluit_Vaststellen coalitieakkoord 2026-2030 van Bladel Transparant & CDA

Bifadel” "Koers houden in uitdagende tijden _VASTGESTELD
[26.09303] - Bijlage_Coalitieakkoord 2026-2030 Bladel Transparant & CDA Bladel 'Koers houden

in uitdagende tijden’'_v07052026_VASTGESTELD
[R26.033] - Raadsvoorstel_Vaststellen coalitieakkoord 2026-2030 van Bladel Transparant & CDA

Bfadelr "Koers houden in uitdagende tijden
[26.08970] - Ontwerp-besluit_Vaststellen coalitieakkoord 2026-2030 van Bladel Transparant &
CDA Bfadelr ‘Koers houden in uitdagende tijden

[26.09304] - Bijlage_Persbericht coalitieakkoord 2026 - 2030 Bladel Transparant & CDA
Bladei_07052026

R26.030 Aanwijzen commissie onderzoek geloofsbrieven kandidaat-wethouders, raadsleden en
commissieleden



7.3

7.4

Op 18 maart 2026 waren de gemeenteraadsverkiezingen. Bij aanvang van een nieuwe raadsperiode
dient de gemeenteraad besluiten te nemen over:

- De benoeming van wethouders (art. 35 lid 1 Gemeentewet);

- De benoeming van commissieleden (art 44 RvO),

- Toelating van raadsleden (door vacature) (art. V4 Kieswet).

De vereisten voor het raadslidmaatschap staan vermeld in de Gemeentewet (artikel 10-15
Gemeentewet + Gedragscode). Deze vereisten zijn ook van toepassing op commissieleden (art 44
RvO) en wethouders (art. 36a lid 1). Een wethouder dient daarnaast een VOG en rapport Integriteit te
kunnen overleggen.

In het onderzoek van de geloofsbrieven wordt getoetst of de kandidaat aan de vereisten voldoet.
Hiertoe wordt een commissie ingesteld, bestaande uit 3 raadsleden.

De gemeenteraad wordt voorgesteld de commissie ‘Onderzoek Geloofsbrieven’ in te stellen die alle
geloofsbrieven voor de benoemingen in de maand mei 2026 onderzoekt, zijnde voor de benoeming
van wethouders, raadsleden en commissieleden.

[R26.030b] - Raadsbesluit_Aanwijzen commissie onderzoek geloofsbrieven
kandidaat-wethouders, raadsieden en commissieleden_VASTGESTELD
R26.030] - Raadsvoorstel_Aanwijzen commissie onderzoek geloofsbrieven
Kandidaat-wethouders, raadsieden en commissieleden

26.09313] - Ontwerp-besluit_Aanwijzen commissie onderzoek geloofsbrieven
Kandidaat-wethouders, raadsieden en commissieleden

R26.025 Benoeming wethouders voor nieuw college voor bestuursperiode 2026-2030
Na de verkiezingen van 18 maart 2026 zijn CDA en BT aan de slag gegaan om te komen tot een
coalitieakkoord en nieuw college.
Nadat het coalitieakkoord van BT en CDA is vastgesteld dienen de wethouders benoemd te worden
om zitting te nemen in het college van B&W. De volgende wethouders worden aanbevolen voor
benoeming:
Namens Bladel Transparant voor 80%: mevr. H.W.B.M. (Hetty) Van der Hamsvoort
Namens Bladel Transparant voor 80%: dhr. A.E. (Arnoud) Van Hulst
Namens CDA Bladel voor 80%: mevr. C.E.P. (Caroline) Van Brakel
Namens CDA Bladel voor 60%: mevr. J.A.H.C.M. (Anjo) Van de Huygevoort - Van Hoof
De gemeenteraad wordt voorgesteld een college met vier wethouders van in totaal 3,0 fte te
benoemen bestaande uit bovengenoemde personen.
De volgende stappen worden ondernomen.
De commissie 'Onderzoek geloofsbrieven' brengt verslag uit;
Bespreking van de aanbevelingen door de gemeenteraad,
Stemming over de benoeming van de wethouders,
Aanvaarding van de benoeming door wethouders,
Beédiging van de wethouders.
[R26.025b] - Raadsbesluit_Benoeming nieuwe wethouders Bladel raadsperiode
2026-2030_VASTGESTELD

[R26.025] - Raadsvoorstel_Benoeming nieuwe wethouders Bladel raadsperiode 2026-2030
[26.09082] - Ontwerp-besluit_Benoeming nieuwe wethouders Bladel raadsperiode
2026-2050

[26.09331] - Bijlage_Wethouders-kandidaat Van Brakel_Verzoek ontheffing
woonplaatsvereiste_05052026

R26.031 Toelating en beédiging raadsleden als gevolg van vacatures door wethoudersbenoemingen
De raadsleden mevrouw H.W.B.M. (Hetty) van der Hamsvoort en de heer A.E. (Arnoud) van Hulst zijn
aanbevolen als kandidaat wethouder. Indien de gemeenteraad besluit een raadslid te benoemen tot
wethouder, is er sprake van een onverenigbaarheid en houdt het raadslidmaatschap op. In dat geval
ontstaat er een vacature in de gemeenteraad bij de fractie Bladel Transparant. Opvulling van de
vacature(s) vindt plaats volgens de bepalingen van de Kieswet.
De gemeenteraad wordt voorgesteld de heren J.C.A. (John) Adams en D. (Dick) Zumker toe te laten als
leden van de gemeenteraad van Bladel.
De volgende stappen worden ondernomen nadat vacatures zifn ontstaan in de raad.
Benoeming door centraal stembureau van nieuwe raadsleden
Aanvaarding van de benoeming door de raadsleden incl. inleveren van geloofsbrieven
De commissie 'Onderzoek geloofsbrieven' brengt verslag uit;
Toelating door de raad van de benoemd verklaarde leden van de gemeenteraad,
Beédiging van de toegelaten raadsleden.
[R26.031b] - Raadsbesluit_Toelating en beédiging raadsleden als gevolg van vacatures door
wethoudersbenoemingen_VASTGESTELD

[R26.031] - Raadsvoorstel_Toelating en beédiging raadsleden als gevolg van vacatures door
wethoudersbenoemingen

[26.09350] - Ontwerp-besluit_Toelating en beédiging raadsleden als gevolg van vacatures door
wethoudersbenoemingen




7.5

Afscheid wethouders

Er wordt afscheid genomen van niet in het nieuwe college terugkerende wethouders, zijnde dhr. Fons
d’Haens en mw. Hanneke van Dongen-Hermans.

SLUITING



4 Gemeente Bladel

Concept-agenda Gemeenteraad 12 mei 2026

Subtitel

Vaststellen coalitie en college raadsperiode 2026-2030

Datum vergadering 12 mei 2026

Datum oproep 7 mei 2026
Tijd 19:30 -
Locatie Gemeentehuis Bladel, Raadszaal, Markt 21, 5531 BC Bladel
Voorzitter M.A.G. (Maurits) van den Bosch
Toelichting Hierbij wordt u uitgenodigd voor de openbare raadsvergadering op
dinsdag 12 mei 2026, om 19.30 uur, in de Raadzaal van het
gemeentehuis van Bladel. De conceptagenda voor deze vergadering
treft u hierbij aan.
Het betreft een openbare raadsvergadering, die openstaat voor
insprekers en die rechtstreeks is bij te wonen in de raadszaal en te is
volgen via www.bladel.nl/gemeenteraad. Op deze website zijn ook alle
vergaderstukken in te zien.
Insprekers die tijdens de vergadering wensen in te spreken op een
geagendeerd agendapunt, melden zich vooraf aan via griffie@bladel.nl.
Met vriendelijke groeten,
De voorzitter
M.A.G. van den Bosch
1 OPENING EN AANWIJZING PRIMUS
2 VASTSTELLEN AGENDA
3 SPREEKRECHT BURGERS
4 VASTSTELLEN BESLUITENLIJST GEMEENTERAAD 1 APRIL 2026
5 VERTEGENWOORDIGING GEMEENSCHAPPELIJKE REGELINGEN
6 ACTIEVE INFORMATIE VANUIT COLLEGE VAN BURGEMEESTER & WETHOUDERS

7 BESPREEKSTUKKEN
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7.1 R26.033 Vaststellen coalitieakkoord 2026-2030 van Bladel Transparant & CDA Bladel:
‘Koers houden in uitdagende tijden’

Voorgesteld besluit:

1. Het coalitieakkoord van Bladel Transparant en CDA Bladel ‘Koers houden in
uitdagende tijden‘ d.d. 7 mei 2026 voor de raadsperiode 2026-2030 vast te
stellen;

2. Het college opdracht te geven een collegeprogramma op te stellen met daarin
een verdere financiéle en planmatige vertaling van in ieder geval de
onderwerpen die in het coalitieakkoord zijn verwerkt, en die per mededeling
aan de gemeenteraad te doen toekomen in het derde kwartaal van 2026 en te
verwerken in de Begroting 2027 en verder.

3. Het college opdracht te geven om de komende jaren meer grip te krijgen op
de gemeentelijke financién door middel van betere sturing en beheersing en
daarbij te focussen op succesvol onze maatschappelijke doelen bereiken.

7.2 R26.030 Aanwijzen commissie onderzoek geloofsbrieven kandidaat-wethouders,
raadsleden en commissieleden

Voorgesteld besluit:

1. De volgende personen aan te wijzen tot de commissie “Onderzoek
geloofsbrieven Mei 2026”:
a. Tot leden van de commissie:
- J.A.M. (Joeri) van Limpt,
- J.A. (Jan) Evers,
- L.M.G. (Lisa) van Hoof-Coolen.
b. Tot plaatsvervangend lid van de commissie:
- M.C. (Marco) Schoenmakers

2. Deze commissie aan te wijzen om alle benodigde geloofsbrieven in de maand
mei 2026 te onderzoeken, zijnde voor de benoeming van wethouders,
raadsleden en commissieleden.

7.3 R26.025 Benoeming wethouders voor nieuw college voor bestuursperiode 2026-2030

Voorgesteld besluit:

1. de wethouderformatie met ingangsdatum 12 mei 2026 vast te stellen op 4
wethouders met een tijdsbestedingsnorm van driemaal 80% en eenmaal 60%,
zijnde in totaal 3 fte.
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2. tot benoeming van:
mevrouw H.W.B.M. (Hetty) Van der Hamsvoort
Geboren te Veldhoven op 10 februari 1967
En woonachtig in Bladel
in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%
3. tot benoeming van:
mevr. C.E.P. (Caroline) Van Brakel
Geboren te Udenhout op 2 juli 1969
En woonachtig in Veldhoven
in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%
3.1 aan mevrouw Van Brakel overeenkomstig artikel 36a van de gemeentewet
per heden voor de duur van één jaar ontheffing te verlenen van het vereiste
van ingezetenschap;
4. tot benoeming van:
dhr. A.E. (Arnoud) Van Hulst
Geboren te Den Helder op 16 juli 1989
En woonachtig in Bladel
in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%
5. tot benoeming van:
mevr. J.A.H.C.M. (Anjo) Van de Huygevoort-van Hoof
Geboren te Riethoven op 30 juli 1965
En woonachtig in Hoogeloon
in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 60%

7.4 R26.031 Toelating en beédiging raadsleden als gevolg van vacatures door
wethoudersbenoemingen (Onder voorbehoud)

Voorgesteld besluit:

1. De heer J.C.A. (John) Adams toe te laten als lid van de gemeenteraad van
Bladel en vervolgens te beédigen.

2. De heer D. (Dick) Zumker toe te laten als lid van de gemeenteraad van Bladel
en vervolgens te beédigen.

7.5 Afscheid wethouders

8 SLUITING
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BESLUITENLIJST

VERGADERING GEMEENTERAAD
12 MEI 2026, 19.30 UUR

Gemeente Bladel

RAADSZAAL TE BLADEL -
' AANWEZIG ' VERHINDERD \
Voorzitter Dhr. M.A.G. (Maurits) van den Bosch Burgemeester
Griffier Dhr. J.F. (Jelle) van der Wiel Raadsgriffier
Raadsleden Mevr. N.A.G. (Nathalie) Baijens CDA Mevr. P.C.P. (Pauline) van den Heuvel-Antonis CDA
Mevr. L.A.M. (Lian) van Rijthoven-Craninckx CDA Dhr. W.B. (Wesley) Rooijakkers VHP
Dhr. T.W.H. (Tuur) Schellekens CDA
Dhr. N.C.H.B. (Niels) Beerens CDA
Dhr. M.C. (Marco) Schoenmakers CDA
Dhr. E.A.P.M. (Ely) van Weert VVD
Dhr. A. (Alexander) Steenhoek VVD
Dhr. A.E. (Arnoud) van Hulst (tot agendapunt 7.4) BT
Mevr. L.M.G.(Lisa) van Hoof-Coolen BT
Dhr. N.J.M. (Niels) van der Heijden BT
Mevr. H.W.B.M. (Hetty) van der Hamsvoort (tot agendapunt 7.4) BT
Dhr. D. (Dick) Zumker (vanaf agendapunt 7.4) BT
Dhr. P.J.A. (Paul) Wouters BT
Dhr. J.C.A. (John) Adams (vanaf agendapunt 7.4) BT
Dhr. N. (Niek) Panjoel BT
Mevr. M.0.G. (Marian) Jansen-Friderichs VHP
Dhr. J.A.M. (Joeri) van Limpt VHP
Mevr. M.A.P. (Marieke) van Gorp PRO5
Dhr. J.A. (Jan) Evers PRO5

Collegeleden

Mevr. H.W.B.M. (Hetty) van der Hamsvoort

Dhr. A.P. (Fons) d'Haens (tot agendapunt 7.3)

Mevr. J.M. (Hanneke) van Dongen-Hermans (tot agendapunt 7.3)
Mevr. C.E.P. (Caroline) van Brakel (vanaf agendapunt 7.3)

Mevr. J.A.H.C.M. (Anjo) Van de Huygevoort-van Hoof (vanaf agendapunt 7.3)

Dhr. A.E. (Arnoud) Van Hulst

Wethouder BT
Wethouder CDA
Wethouder VHP
Wethouder CDA
Wethouder CDA
Wethouder BT

Dhr. M.A.G. (Maurits) van den Bosch Burgemeester
Ambtelijke Gemeente-
organisatie Dhr. R. (Ruud) Lathouwers secretaris
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BESLUITENLIJST Gemeente Bladel
VERGADERING GEMEENTERAAD

12 MEI 2026, 19.30 UUR
RAADSZAAL TE BLADEL

AGENDAPUNT BESLUITEN TOELICHTING / TOEZEGGING COLLEGE

OPENING VERGADERING EN
AANWIJZING PRIMUS

De voorzitter opent de vergadering om 19.30 uur.
De volgende raadsleden zijn verhinderd:

- Mevr. Pauline van den Heuvel-Antonis
-  Dhr. Wesley Rooijakkers

Stemcijfer: VHP

VASTSTELLEN AGENDA

De conceptagenda wordt ongewijzigd en unaniem vastgesteld (17
stemmen voor, 0 stemmen tegen).

SPREEKRECHT BURGERS

Er hebben zich 2 personen gemeld voor het spreekrecht.
Agendapunt 7.1: Vaststellen coalitieakkoord 2026-2030

- Dhr. Han L'Ortye (voorzitter OVB namens Centrummanagement
Bladel)
- Mevr. Lilian Tan

VASTSTELLEN BESLUITENLIJST
GEMEENTERAAD 1 APRIL 2026

De besluitenlijst van de raadsvergadering van 1 april 2026 is
ongewijzigd en unaniem vastgesteld (17 stemmen voor, 0 stemmen
tegen).

VERTEGENWOORDIGING
GEMEENSCHAPPELIJKE
REGELINGEN

Er wordt geen gebruik gemaakt vanuit vertegenwoordigers om
mededelingen te doen met betrekking tot gemeenschappelijke
regelingen.

ACTIEVE INFORMATIE VANUIT
COLLEGE VAN BURGEMEESTER &
WETHOUDERS

Er wordt geen gebruik gemaakt van de mogelijkheid door het college
van Burgemeester & wethouders om de gemeenteraad actief te
informeren.

BESPREEKSTUKKEN
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BESLUITENLIJST

VERGADERING GEMEENTERAAD
12 MEI 2026, 19.30 UUR
RAADSZAAL TE BLADEL

AGENDAPUNT

7.1

R26.033 VASTSTELLEN
COALITIEAKKOORD 2026-2030
VAN BLADEL TRANSPARANT &
CDA BLADEL: ‘KOERS HOUDEN
IN UITDAGENDE TIJDEN’

BESLUITEN

Het raadsvoorstel R26.033 is ongewijzigd aangenomen met 13
stemmen voor (BT, CDA, VVD) en 4 stemmen tegen (VHP, PRO5)

De gemeenteraad besluit:

1.

Het coalitieakkoord van Bladel Transparant en CDA Bladel ‘Koers
houden in uitdagende tijden' d.d. 7 mei 2026 voor de raadsperiode
2026-2030 vast te stellen;

Het college opdracht te geven een collegeprogramma op te stellen
met daarin een verdere financiéle en planmatige vertaling van in
ieder geval de onderwerpen die in het coalitieakkoord zijn verwerkt,
en die per mededeling aan de gemeenteraad te doen toekomen in
het derde kwartaal van 2026 en te verwerken in de Begroting 2027
en verder.

Het college opdracht te geven om de komende jaren meer grip te
krijgen op de gemeentelijke financién door middel van betere
sturing en beheersing en daarbij te focussen op succesvol onze
maatschappelijke doelen bereiken.

Gemeente Bladel

TOELICHTING / TOEZEGGING COLLEGE

Formateur Iwan Arts geeft een toelichting op de
totstandkoming van het coalitieakkoord.

Namens de coalitie BT en CDA geeft Paul Wouters
een inhoudelijke toelichting op het
coalitieakkoord.

De heer Han L'Ortye (inzake herinrichting
Sniederslaan) en mevr. Lilian Tan (inzake
huisvesting van statushouders) spreken in.

Ely van Weert (VVD) geeft de volgende
stemverklaring af: De VVD stemt voor het
coalitieakkoord. Ze stellen deze ter kennisgeving
vast, begrijpen op hoofdlijnen wat de plannen zijn
en waar ze de coalitie deze periode aan kunnen
houden.

7.2

R26.030 AANWIJZEN
COMMISSIE ONDERZOEK
GELOOFSBRIEVEN KANDIDAAT-
WETHOUDERS, RAADSLEDEN EN
COMMISSIELEDEN

Het raadsvoorstel R26.030 is ongewijzigd en unaniem aangenomen (17
stemmen voor, 0 stemmen tegen).

De gemeenteraad besluit:

1.

De volgende personen aan te wijzen tot de commissie “Onderzoek
geloofsbrieven Mei 2026":

a. Tot leden van de commissie:

- J.A.M. (Joeri) van Limpt,

- J.A. (Jan) Evers,

- L.M.G. (Lisa) van Hoof-Coolen.

b. Tot plaatsvervangend lid van de commissie:

- M.C. (Marco) Schoenmakers

Deze commissie aan te wijzen om alle benodigde geloofsbrieven in
de maand mei 2026 te onderzoeken, zijnde voor de benoeming van
wethouders, raadsleden en commissieleden.
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BESLUITENLIJST

VERGADERING GEMEENTERAAD
12 MEI 2026, 19.30 UUR
RAADSZAAL TE BLADEL

AGENDAPUNT

7.3

R26.025 BENOEMING
WETHOUDERS VOOR NIEUW
COLLEGE VOOR
BESTUURSPERIODE 2026-2030

BESLUITEN

Het raadsvoorstel R26.025 is met betrekking tot beslispunt 1

ongewijzigd en unaniem aangenomen (17 stemmen voor, 0 stemmen

tegen).

De gemeenteraad besluit:

1.

de wethouderformatie met ingangsdatum 12 mei 2026 vast te

stellen op 4 wethouders met een tijdsbestedingsnorm van driemaal

80% en eenmaal 60%, zijnde in totaal 3 fte.

De gemeenteraad besluit middels schriftelijke stemming met 17
stemmen voor de aanbevolen wethouder en daarmee:

2.

tot benoeming van:

mevrouw H.W.B.M. (Hetty) Van der Hamsvoort

Geboren te Veldhoven op 10 februari 1967

En woonachtig in Bladel

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%

De gemeenteraad besluit middels schriftelijke stemming met 17
stemmen voor de aanbevolen wethouder en daarmee:

3.

tot benoeming van:

mevr. C.E.P. (Caroline) Van Brakel

Geboren te Udenhout op 2 juli 1969

En woonachtig in Veldhoven

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%

3.1 aan mevrouw Van Brakel overeenkomstig artikel 36a van de
gemeentewet per heden voor de duur van één jaar ontheffing te
verlenen van het vereiste van ingezetenschap;

De gemeenteraad besluit middels schriftelijke stemming met 17
stemmen voor de aanbevolen wethouder en daarmee:

4,

tot benoeming van:
dhr. A.E. (Arnoud) Van Hulst

Gemeente Bladel

TOELICHTING / TOEZEGGING COLLEGE

Commissie Onderzoek Geloofsbrieven:

De commissie rapporteert dat gebleken is dat de
aanbevolen kandidaat-wethouders aan de in de
gemeentewet gestelde eisen voldoen en derhalve
voor benoeming als wethouder in aanmerking
komen, met dien verstande dat voor benoeming
van mevr. Van Brakel de verlening door de
gemeenteraad van een ontheffing van het vereiste
van ingezetenschap overeenkomstig artikel 36a
van de gemeentewet noodzakelijk is en dat mevr.
Van der Hamsvoort en dhr. Van Hulst afstand
doen van hun raadslidmaatschap.

Stembureau:

De raadsvoorzitter benoemt overeenkomstig art.
32 RvO dhr. Van Weert, dhr. Panjoel, en meuvr.
Van Rijthoven-Craninckx tot stembureau.

Aanvaarding:

De nieuw benoemde wethouders aanvaarden
schriftelijk - overeenkomstig artikel 40 van de
Gemeentewet - de benoeming tot wethouder.

Beédiging:

De nieuw benoemde wethouders:

- mevr. H.W.B.M. (Hetty) Van der Hamsvoort
- mevr. C.E.P. (Caroline) Van Brakel

- dhr. A.E. (Arnoud) Van Hulst

- mevr. J.LA.H.C.M. (Anjo) Van de Huygevoort-
van Hoof

leggen in handen van de voorzitter de in artikel
41a van de Gemeentewet gevorderde eed af.
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BESLUITENLIJST

VERGADERING GEMEENTERAAD
12 MEI 2026, 19.30 UUR
RAADSZAAL TE BLADEL

AGENDAPUNT

BESLUITEN

Geboren te Den Helder op 16 juli 1989
En woonachtig in Bladel
in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%

De gemeenteraad besluit middels schriftelijke stemming met 17
stemmen voor de aanbevolen wethouder en daarmee:

5. tot benoeming van:
mevr. J.A.H.C.M. (Anjo) Van de Huygevoort-van Hoof
Geboren te Riethoven op 30 juli 1965
En woonachtig in Hoogeloon
in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 60%

Gemeente Bladel

TOELICHTING / TOEZEGGING COLLEGE

7.4

R26.031 TOELATING EN
BEEDIGING RAADSLEDEN ALS
GEVOLG VAN VACATURES DOOR
WETHOUDERSBENOEMINGEN

Het raadsvoorstel R26.031 is unaniem aangenomen (17 stemmen voor,
0 stemmen tegen)

De gemeenteraad besluit:

1. De heer D. (Dick) Zumker toe te laten als lid van de gemeenteraad
van Bladel en vervolgens te beédigen.

2. De heer J.C.A. (John) Adams toe te laten als lid van de
gemeenteraad van Bladel en vervolgens te beédigen.

Benoeming

Centraal Stembureau benoemt de heren D.
Zumker en J.C.A. Adams tot leden van de
gemeenteraad van Bladel.

Aanvaarding

Beide heren aanvaarden de benoeming tot
raadslid.

Commissie Onderzoek Geloofsbrieven:

De commissie rapporteert dat gebleken is dat de
benoemden aan alle in de gemeentewet gestelde
eisen voldoet en adviseert tot toelating van de
benoemde personen als leden van de raad van de
gemeente Bladel.

Beédiging

De heer D. (Dick) Zumker wordt als toegelaten lid
tot de raad, overeenkomstig artikel 14 van de
gemeentewet, beédigd met het afleggen van de
eed.
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BESLUITENLIJST

VERGADERING GEMEENTERAAD

12 MEI 2026, 19.30 UUR
RAADSZAAL TE BLADEL

Gemeente Bladel

TOELICHTING / TOEZEGGING COLLEGE

AGENDAPUNT BESLUITEN
De heer J.C.A. (John) Adams wordt als toegelaten
lid tot de raad, overeenkomstig artikel 14 van de
gemeentewet, beédigd met het afleggen van de
verklaring & belofte.

7.5 AFSCHEID WETHOUDERS Onder dankzegging voor bewezen diensten wordt afscheid genomen van

de niet-terugkerende wethouders Fons d’'Haens en Hanneke van
Dongen-Hermans

SLUITING

Onder dankzegging aan de aanwezigen sluit de voorzitter de
vergadering op 12 mei 2026 om 22.40 uur.

Besluitenlijst vastgesteld in de vergadering van de gemeenteraad van 21 mei 2026.

De raad van de gemeente Bladel,

de griffier,

de voorzitter,
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BESLUITENLIJST

VERGADERING GEMEENTERAAD

1 APRIL 2026, 19.30 UUR
RAADSZAAL TE BLADEL

Gemeente Bladel

AANWEZIG VERHINDERD

Voorzitter Dhr. M.A.G. van den Bosch Burgemeester

Griffier Dhr. J.F. van der Wiel Raadsgriffier

Raadsleden Mevr. N.A.G. (Nathalie) Baijens CDA
P.C.P. (Pauline) van den Heuvel-Antonis CDA
L.A.M. (Lian) van Rijthoven-Craninckx CDA
T.W.H. (Tuur) Schellekens CDA
Dhr. N.C.H.B. (Niels) Beerens CDA
Dhr. M.C. (Marco) Schoenmakers CDA
Dhr. E.A.P.M. (Ely) van Weert VVD
A. (Alexander) Steenhoek VVD
A.E. (Arnoud) van Hulst BT
Mevr. L.M.G.(Lisa) van Hoof-Coolen BT
Dhr. N.J.M. (Niels) van der Heijden BT
H.W.B.M. (Hetty) van der Hamsvoort BT
Dhr. P.J.A. (Paul) Wouters BT
Dhr. N. (Niek) Panjoel BT
M.O.G. (Marian) Jansen-Friderichs VHP
J.A.M. (Joeri) van Limpt VHP
W.B. (Wesley) Rooijakkers VHP
Mevr. M.A.P. (Marieke) van Gorp PROS5
Dhr. J.A. (Jan) Evers PROS

Collegeleden

Mevr. H.W.B.M. van der Hamsvoort
Dhr. A.P. d'Haens

Wethouder BT
Wethouder CDA

Mevr. J.M. van Dongen-Hermans Wethouder VHP
Dhr. A.E. Van Hulst Wethouder BT
Dhr. M.A.G. van den Bosch Burgemeester

Ambtelijke organisatie

Dhr. R. Lathouwers

Gemeentesecretaris

AGENDAPUNT

BESLUITEN

TOELICHTING / TOEZEGGING COLLEGE

1. OPENING VERGADERING EN

AANWIJZING PRIMUS

Er is niemand verhinderd. De gemeenteraad is voltallig.

Stemcijfer: VVD

De voorzitter opent de vergadering om 19.30 uur.
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BESLUITENLIJST

VERGADERING GEMEENTERAAD
1 APRIL 2026, 19.30 UUR
RAADSZAAL TE BLADEL

AGENDAPUNT

2.

VASTSTELLEN AGENDA

BESLUITEN

De conceptagenda wordt ongewijzigd en unaniem vastgesteld (19
stemmen voor, 0 stemmen tegen).

Gemeente Bladel

TOELICHTING / TOEZEGGING COLLEGE

AFLEGGING VAN EED OF
VERKLARING EN BELOFTE

3. VASTSTELLEN BESLUITENLIJST De openbare besluitenlijst van de raadsvergadering van 31 maart 2026
GEMEENTERAAD 31 MAART 2026 | is ongewijzigd en unaniem vastgesteld (19 stemmen voor, 0 stemmen
tegen).
4, BEEDIGING RAADSLEDEN MET De volgende in de raadsvergadering van 31 maart 2026 toegelaten

leden tot de raad zijn overeenkomst artikel 14 van de gemeentewet
beédigd.

Eed:

- van der Hamsvoort, H.W.B.M (Hetty) (v)

- van Hulst, A.E. (Arnoud) (m)

- van der Heijden, N.J.M. (Niels) (m)

- van den Heuvel - Antonis, P.C.P (Pauline) (v)
- Jansen-Friderichs, M.O.G. (Marian) (v)

Verklaring & Belofte:

- Wouters, P.J.A. (Paul) (m)

- Panjoel, N. (Niek) (m)

- van Hoof-Coolen, L.M.G. (Lisa) (v)
- Schoenmakers, M.C. (Marco) (m)
- Baijens, N.A.G. (Nathalie) (v)

- van Rijthoven - Craninckx, L.A.M (Lian) (v)
- Schellekens, T.W.H. (Tuur) (m)

- Rooijakkers, W.B. (Wesley) (m)

- van Gorp, M.A.P (Marieke) (v)

- Beerens, N.C.H.B (Niels) (m)

- van Limpt, J.A.M. (Joeri) (m)

- Evers, J.A. (Jan) (m)

- van Weert, E.A.P.M (Ely) (m)
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BESLUITENLIJST

VERGADERING GEMEENTERAAD
1 APRIL 2026, 19.30 UUR
RAADSZAAL TE BLADEL

Gemeente Bladel

AGENDAPUNT BESLUITEN TOELICHTING / TOEZEGGING COLLEGE
- Steenhoek, A.M. (Alexander) (m)
5. VOORTGANG
(IN)FORMATIEFASE
5.1 R26.014 ADVIES VAN Het raadsvoorstel R26.014 is ongewijzigd en unaniem aangenomen (19 | Formateur Iwan Arts geeft aan dat alle partijen

INFORMATEUR AAN
GEMEENTERAAD

stemmen voor, 0 stemmen tegen).
De gemeenteraad besluit:

1) Het advies van de informateur van 31 maart 2026 over te nemen,
zijnde:
a) Per 2 april 2026 te starten met de formatiefase;
b) Tijdens de formatiefase te komen tot:
I. een programma vanuit een coalitie van Bladel Transparant en
CDA;

I1. een aanbeveling van wethouders vanuit een coalitie van
Bladel Transparant en CDA;

c) Dhr. Iwan Arts aan te wijzen als formateur;

d) Beoogde datum van 12 mei 2026 aan te houden ter vaststelling
van het coalitieprogramma en de benoeming van wethouders.

hebben aangegeven een combinatie van CDA En
BT logisch te vinden. BT En CDA denken er zelf

met twee partijen uit te komen. Daarmee is een
derde partij niet nodig.

Er is uitgebreid gesproken over college-omvang.
Drie wethouders is een opgave met deze
verkiezingsuitslag. Hier wordt veel aandacht aan
besteed in de formatiefase.

5.2

R26.010 GEHEIME INFORMATIE
'VERSTREKKEN AAN ANDEREN'
TEN BEHOEVE VAN DE
FORMATIE

Het raadsvoorstel R26.010 is ongewijzigd en unaniem aangenomen (19
stemmen voor, 0 stemmen tegen).

De gemeenteraad besluit:

1. Toe te staan dat - op grond van artikel 88, 6e lid - de geheime
informatie rondom ‘Aanbesteding exploitatie zwembad Egyptische
Poort” kan worden verstrekt aan de (in)formateur en alle personen
die namens de in de gemeenteraad deelnemende fracties deel
uitmaken van de gesprekken met de (in)formateur gedurende de
periode vanaf 1 april 2026 tot en met het moment waarop het
nieuwe college is benoemd.

Burgemeester Van den Bosch zegt toe de vraag
vanuit de gemeenteraad over de wijze waarop en
de snelheid waarmee de nieuwe gemeenteraad
(ten opzichte van de formatietafel) wordt
geinformeerd, mee terug te nemen en op te
lossen zodat de raad op dezelfde vlieghoogte is.
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BESLUITENLIJST Gemeente Bladel

VERGADERING GEMEENTERAAD \

1 APRIL 2026, 19.30 UUR
RAADSZAAL TE BLADEL =

AGENDAPUNT BESLUITEN TOELICHTING / TOEZEGGING COLLEGE
6. SLUITING Onder dankzegging aan de aanwezigen sluit de voorzitter de
vergadering op 1 april 2026 om 20.07 uur.

Besluitenlijst vastgesteld in de vergadering van de gemeenteraad van 12 mei 2026.

De raad van de gemeente Bladel,

de griffier, de voorzitter,
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Gemeente Bladel

Bladel Casteren Hapert Hoogeloon Metersel

Raadsbesluit

De raad van de gemeente Bladel,

Gelezen:
- Het coalitieakkoord van Bladel Transparant & CDA Bladel “Koers houden in

uitdagende tijden” d.d. 7 mei 2026;

- De bij het coalitieakkoord bijgevoegde formatieprocesbeschrijving van de formateur
dhr. Iwan Arts d.d. 7 mei 2026;

- het voorstel R26.033 van de griffier van Bladel van 7 mei 2026,

Gelet op:
- artikel 125 Grondwet;
- artikel 160 Gemeentewet,

besluit:

1. Het coalitieakkoord van Bladel Transparant en CDA Bladel ‘Koers houden in
uitdagende tijden‘ d.d. 7 mei 2026 voor de raadsperiode 2026-2030 vast te stellen.

2. Het college opdracht te geven een collegeprogramma op te stellen met daarin een
verdere financiéle en planmatige vertaling van in ieder geval de onderwerpen die in
het coalitieakkoord zijn verwerkt, en die per mededeling aan de gemeenteraad te
doen toekomen in het derde kwartaal van 2026 en te verwerken in de Begroting 2027
en verder.

3. Het college opdracht te geven om de komende jaren meer grip te krijgen op de
gemeentelijke financién door middel van betere sturing en beheersing en daarbij te
focussen op succesvol onze maatschappelijke doelen bereiken.

Aldus vastgesteld in zijn openbare vergadering van 12 mei 2026.
De raad voornoemd,

de griffier, de voorzitter,



Koers houden in
uitdagende tijden
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Voorwoord

Als lijsttrekkers van CDA Bladel en Bladel Transparant zijn wij trots op het akkoord dat voor u
ligt. In een tijd waarin de opgaven groot zijn en de middelen onder druk staan, hebben wij samen
gezocht naar een realistische en uitvoerbare koers voor onze gemeente.

Dit akkoord is tot stand gekomen in een open en constructieve samenwerking. Daarbij hebben
we elkaar gevonden in een gedeeld gevoel van verantwoordelijkheid voor de gemeente Bladel
en haar inwoners. Niet alles kan, en juist daarom hebben we duidelijke keuzes gemaakt. Keuzes
die soms lastig zijn, maar nodig om onze gemeente financieel gezond en toekomstbestendig te
houden.

We bouwen voort op wat er ligt en richten ons nadrukkelijk op uitvoering. Minder plannen
maken, meer waarmaken. Met oog voor de kracht van onze dorpen, de betrokkenheid van onze
inwoners en de inzet van ondernemers en verenigingen.

We kijken ernaar uit om samen met de raad, het college, de ambtelijke organisatie en onze

inwoners aan de slag te gaan. Want uiteindelijk maken we het verschil niet met woorden, maar
met daden.

Bladel, 7 mei 2026.

v /ﬁﬁ

Hetty van der Hamsvoort (Bladel Transparant) Niels Beerens (CDA Bladel)
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Inleiding

Bladel is een gemeente waar het goed wonen, werken en leven is. Onze dorpen kenmerken zich
door betrokken inwoners, een sterk verenigingsleven en een ondernemende mentaliteit.
Mensen kennen elkaar, kijken naar elkaar om en zetten zich in voor hun omgeving. Dat is de
kracht van Bladel. Een kracht waar we trots op zijn en die we behouden en verder versterken.

Tegelijkertijd staan we voor een periode van grote verandering. De komende jaren staan we
voor stevige opgaven, zoals de schaalsprong, woningbouw, huisvesting nieuwkomers, druk op
het sociaal domein, veranderingen in het buitengebied en de energietransitie. 0ok komen
landelijke opgaven steeds vaker bij gemeenten terecht. Dat vraagt om keuzes en duidelijke
prioriteiten.Veel van deze opgaven zijn niet nieuw. Er ligt al veel beleid en er zijn visies
vastgesteld. De uitdaging ligt daarom niet in nieuwe plannen, maar in uitvoering. Eerst doen.
Eerst waarmaken. We bouwen voort op bestaand beleid en pakken alleen nieuwe initiatieven op
als ze passen binnen onze prioriteiten en uitvoerbaar en betaalbaar zijn.

Daarbij moeten we eerlijk zijn: niet alles kan. De financiéle druk op gemeenten neemt toe door
lagere rijksmiddelen, stijgende kosten en grote investeringen. Dat vraagt om realisme en om
het maken van scherpe keuzes. In dit akkoord hebben we daarom nadrukkelijk gekeken naar de
financiéle situatie van de gemeente. Dat betekent dat we een eerste stap hebben gezet in het
doorvoeren van bezuinigingen, die in dit akkoord zijn gemarkeerd. Dat zijn geen makkelijke
keuzes, maar wel noodzakelijk om de begroting structureel op orde te houden.

Als uitgangspunt hebben we de 3e begrotingswijziging 2026 genomen (de meest actuele
cijfers). Tegelijkertijd realiseren we ons dat de perspectiefnota en de meicirculaire nog moeten
volgen. Deze kunnen leiden tot nieuwe inzichten en mogelijk ook andere keuzes. We sorteren
met dit akkoord alvast voor op de opgave die er ligt. Op basis van nieuwe cijfers wegen we dit
samen met de raad opnieuw en stellen we waar nodig bij. Het college krijgt daarbij de opdracht
om kritisch te kijken naar uitgaven en continu te zoeken naar mogelijkheden om efficiénter en
doelmatiger te werken. Bezuinigingsmogelijkheden moeten, anders dan tot nu toe, grondig
worden onderzocht en adviezen inhoudelijk en financieel onderbouwd. Wij vragen het college
hier sterk op te sturen.

De omgevingsvisie Vitaal Bladel, alles bij de hand geeft richting aan de ontwikkeling van onze
leefomgeving. Maar richting alleen is niet genoeg. In de praktijk blijkt dat deze nog onvoldoende
houvast biedt voor concrete keuzes en uitvoering.

De komende bestuursperiode staat daarom in het teken van doorvertalen: van visie naar
duidelijke kaders, prioriteiten en uitvoeringsplannen. We bouwen voort op wat er ligt en zorgen
dat gemaakte keuzes daadwerkelijk worden gerealiseerd.

Datzelfde geldt voor de Brede Visie Welzijn. De basis ligt er. De opgave is niet om nieuwe visies
te maken, maar om bestaande visies uit te voeren en zichtbaar te maken in de praktijk.

Dit coalitieakkoord is een akkoord op hoofdlijnen, met op onderdelen concrete maatregelen.
Wij vragen het college om dit verder uit te werken in een collegeprogramma en te verwerken in
de planning- en controlproducten. Deze uitwerking verwachten we in het derde kwartaal van
2026 te ontvangen.

Het college bestaat uit vier wethouders met een tijdsbestedingnorm van 3 maal 0,8 en 1 maal
0,6 fte, zijnde in totaal 3 fte.

Coalitieakkoord 2026-2030 Bladel Transparant & CDA Bladel
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1. Bestuur en dienstverlening

Een goede gemeente ervaar je pas echt als je haar nodig hebt. Als je een vergunning
aanvraagt, een melding doet of een vraag stelt. Op die momenten moet de gemeente er
staan: dichtbij, verantwoordelijk en in beweging. Dat is de basis. En die basis kan bij de
gemeente Bladel beter.

De komende vier jaar zetten we gericht in op dienstverlening die inwoners,
ondernemers en verenigingen echt iets oplevert. Minder doorverwijzen, sneller
antwoord en heldere communicatie over wat wel en niet mogelijk is. We vragen ook van
onze eigen organisatie om slimmer te werken: eenvoudigere processen, duidelijke
verantwoordelijkheden en meer focus op uitvoering.

Participatie organiseren we eerlijk: inwoners weten vooraf wat de ruimte is, wat er met
hun inbreng gebeurt en wanneer een besluit valt. Geen schijnparticipatie, maar oprecht
meedenken op de momenten dat het er toe doet.

Wij gaan het volgende doen:

Dienstverlening en organisatie

e Weverbeteren de bereikbaarheid en zorgen voor snellere en duidelijke afhandeling van
vragen en meldingen, waarbij we structureel de kwaliteit van dienstverlening meten en
blijven verbeteren.

e We verkorten doorlooptijden en zorgen voor heldere verantwoordelijkheden binnen de
organisatie.

e We houden dienstverlening toegankelijk: digitaal waar het kan, persoonlijk waar het nodig
is

e Webouwen voort op de ingezette organisatieontwikkeling ‘Samen klaar voor de toekomst’
en versterken de ambtelijke organisatie, met als doel betere besluitvorming, kortere
doorlooptijden, een hogere medewerkerstevredenheid en een snellere uitvoering van
besluiten.

Samenwerking en uitvoering

e Weverbeteren de samenwerking met maatschappelijke partners en dorpsraden, zodat
inwoners niet van loket naar loket worden gestuurd.

e We versterken de sturing op regionale samenwerking, met heldere afspraken en evaluaties,
en verkennen waar samenwerking met buurgemeenten kan bijdragen aan betere
dienstverlening, met behoud van de lokale identiteit.

Participatie

e In het najaar 2026 stellen we een nieuwe Nota Participatiebeleid vast, waarin participatie
laagdrempelig en herkenbaar blijft, met vooraf duidelijke kaders, een helder proces en
ruimte voor inbreng.

e Weblijveninwoners actief betrekken bij de gemeente, met extra aandacht voor de lokale
democratie voor jong en oud, via programma's zoals ProDemos, Politiek Actief, Gast van de
Raad en de ideeénmarkt.

Coalitieakkoord 2026-2030 Bladel Transparant & CDA Bladel
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Raad en bestuur

e We kijken kritisch naar de vergadersystematiek en werkdruk, met als doel efficiénter
vergaderen en meer focus op hoofdlijnen.

e Weblijven investeren in goede raadscommunicatie en zichtbaarheid richting inwoners.

Regio en gemeenschappelijke regelingen

e We werken actief samen in de regio, omdat veel opgaven daar spelen.

We houden grip op kosten, kwaliteit en bestuurlijke invloed binnen gemeenschappelijke
regelingen en sturen samen met deelnemende gemeenten op een structurele verlaging van
de bedrijfsvoeringskosten binnen de GRSK.

e Bijalleregelingen zetten we in op sobere en efficiénte bedrijfsvoering en benutten we onze
rolin het dagelijks en algemeen bestuur actief.

Coalitieakkoord 2026-2030 Bladel Transparant & CDA Bladel
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2.Veiligheid

Veiligheid is een basisvoorwaarde voor prettig wonen, werken en verblijven in onze
dorpen. In Gemeente Bladel werken we al intensief samen met inwoners, ondernemers
en partners zoals politie, zorgorganisaties en verenigingen aan een veilige
leefomgeving. Die gezamenlijke aanpak zetten we voort. Tegelijk zien we dat veiligheid
onder druk staat. Jeugdoverlast is de afgelopen periode toegenomen en vraagt om een
blijvende, integrale aanpak. Het buitengebied vraagt nadrukkelijk aandacht, door
leegstand en veranderingen in de agrarische sector die kwetsbaarheden met zich
meebrengen voor ondermijning en misbruik van vastgoed. Dit raakt niet alleen de
veiligheid, maar ook de leefbaarheid en vitaliteit van onze dorpen. Daarom blijven we
inzetten op een brede en samenhangende aanpak van veiligheid, waarbij we bestaande
inzet voortzetten en gericht versterken waar dat nodig is.

Wij gaan het volgende doen:

Jeugdoverlast

e \We zetten de integrale aanpak van jeugdoverlast voort, met inzet op preventie,
jongerenwerk en handhaving.
We borgen de inzet van jongerenwerk structureel.

e We versterken de samenwerking met scholen, verenigingen, ouders en politie om jongeren
tijdig in beeld te krijgen en perspectief te bieden.

Buurtpreventie

e We blijven nauw samenwerken met buurtpreventieteams, zodat signalen snel worden
opgepakt en inwoners actief betrokken blijven bij de veiligheid in hun omgeving.

Ondermijning en buitengebied

e We zetten de regionale aanpak van ondermijning voort, samen met partners zoals politie,
OM en Kempengemeenten.

e Het buitengebied blijft een bestuurlijke prioriteit, met inzet op het voorkomen van
leegstand, het stimuleren van herbestemming en het versterken van sociale netwerken.

e We werken samen met agrariérs en ZLTO aan bewustwording, signalering en erfpreventie.

We versterken de bestuurlijke weerbaarheid conform de Brabantse norm, met aandacht
voor integriteit, informatiebeveiliging en het herkennen van risico's.

Veilig ondernemen en bedrijventerreinen

e We blijven bedrijventerreinen samen met ondernemers en partners monitoren op
veiligheid.

e We versterken de samenwerking en informatieuitwisseling en nemen waar nodig
preventieve maatregelen.

Hulpdiensten en veiligheidsregio

e De bijdrage aan de veiligheidsregio is de afgelopen jaren fors verhoogd. Indien er deze
bestuursperiode ndg meer middelen nodig zijn, toetsen we deze op doelmatigheid.
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We overwegen de brandweerkazerne van Hapert naar het Kempisch Bedrijvenpark te
verplaatsen om de hulpverlening toekomstbestendig te organiseren, mits haalbaar en
betaalbaar.
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3.Verkeer en vervoer

Een goede bereikbaarheid en verkeersveiligheid zijn essentieel voor prettig wonen,
werken en leven in onze dorpen. Door de groei van onze gemeente en de ontwikkeling
van de Brainportregio neemt de druk op onze infrastructuur toe. De N284 speelt hierin
een centrale rol, maar zorgt ook voor druk op de dorpen. We bouwen voort op de
Verkeersvisie 2035 en het parkeerbeleid en maken gerichte keuzes voor goede
doorstroming, veilige dorpen en sterke verbindingen met de regio.

Wij gaan het volgende doen:

Bereikbaarheid en doorstroming

We blijven ons inzetten voor een extra aansluiting op de A67 bij Reusel als structurele
oplossing voor de bereikbaarheid van de regio.

We verkennen in samenhang mobiliteitsoplossingen, zoals het doortrekken van de Lange
Trekken en een goede ontsluiting van nieuwe woningbouwlocaties, waaronder Hapert Zuid-
West. Deze maatregelen moeten elkaar versterken en bijdragen aan een betere
doorstroming en minder druk op de N284 en de dorpen. Daarbij benutten we actief kansen
voor externe financiering.

Regionale samenwerking en financiering

We blijven actief inzetten op samenwerking met de regio, provincie en het Rijk om
mobiliteitsprojecten mogelijk te maken.

We benutten kansen via samenwerkingen zoals de Metropoolregio Eindhoven en andere
regionale fondsen.

We blijven inzetten op projecten zoals het snelfietspad F67, de fietsverbinding Hapert-
Bladel en verbeteringen langs de N284.

We streven naar een toekomstbestendige huisvesting van de brandweer op het Kempisch
Bedrijven Park (KBP). Een randvoorwaarde hiervoor is het heropenen en opknappen van de
Kapelweg in Hapert, waarmee ook de woningbouwlocatie in Hapert Zuid-West wordt
ontsloten. We zoeken hiervoor actief financiéle steun in de regio.

We nemen niet deel aan mobiliteitspilots die ongeschikt zijn voor onze gemeente danwel de
Kempen (voorbeeld: liftzuil).

Openbaar vervoer

In oktober 2026 wordt het programma van eisen opgesteld voor de nieuwe OV-concessie
Brabant Zuid-Oost. Hieronder zullen wij minimaal het volgende inbrengen:

o behoud van minimaal het huidige aanbod en de frequentie van het openbaar vervoer.

o verbetering van de verbindingen richting Eindhoven en Tilburg, met oog voor studenten
en werknemers.

o een extrahalte op het KBP inclusief deelfietsen om de rest van het KBP goed te kunnen
bereiken.

We zetten in op een mobiliteitshub in de regio. De motie om te onderzoeken of deze in de
gemeente Bladel kan landen, voeren we niet uit conform raadsmededeling. @

We borgen de bestaande (lokale) initiatieven zoals Bravoflex en Casters vervoer en
proberen deze te koppelen aan de nieuwe OV-concessie.
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Verkeersveiligheid

We blijven investeren in verkeersveilige situaties binnen alle dorpen, met extra aandacht
voor schoolomgevingen, wegen naar verenigingen en voorzieningen en drukke
verkeerspunten.

We realiseren een veilige verbinding naar sportpark De Smagtenbocht, onder andere door
een tunnel bij de N284.

We leggen op de Oude Provincialeweg in Hapert 2 zebrapaden aan in overleg met het GBOH
en 1zebrapad aan de Sniederslaan bij de kerk. De motie onderzoek verkeersveiligheid Oude

Provincialeweg Hapert voeren we niet uit. @

Wandelen en fietsen

e We verbeteren wandelroutes en ommetjes in alle kernen en zorgen voor een toegankelijke
openbare ruimte, ook voor minder validen.

e Weblijveninvesterenin veilige en logische fietsverbindingen tussen de dorpen zoals bij het
Dominepad tussen Hoogeloon en Eersel en tussen Hoogeloon en Knegsel en op de
Cartierheide.

e Bijherinrichting van straten besteden we extra aandacht aan de veiligheid voor fietsers
door bijvoorbeeld fietstroken aan te leggen. Hiermee maken we werk met werk.

Verkeersvisie 2035

e Het huidige uitvoeringsplan van de Verkeersvisie 2035 loopt tot en met 2028, met een

jaarlijks budget van €1,4 miljoen. Vanaf 2028 gaan we uit van €1,2 miljoen per jaar.
Dit werken we uit in een nieuw uitvoeringsplan, waarbij we de beschikbare middelen
integraal afwegen en duidelijke keuzes maken. Daarbij blijft verkeersveiligheid altijd het

uitgangspunt. @

e Inoverlegmet de inwoners pakken we enkel de knelpunten bij De Uitgang en Klein
Terkooijen aan. We kijken of we hiervoor budget uit de begroting voor de verkeersvisie,
wegen onderhoudsplan of externe financiering kunnen halen. We kiezen voor een sobere
uitvoering.

Sniederslaan

e We stellen de herinrichting van de Sniederslaan uit en maken hierin een bewuste

prioritering. Gezien de huidige financiéle situatie is het op dit moment niet realistisch om
de Sniederslaan voor circa €2 a €3 miljoen volledig aan te pakken en te vernieuwen. Daarbij
moet rekening worden gehouden met extra kosten en effecten op omliggende straten. We
parkeren dit project in ieder geval tot het einde van deze raadsperiode en schrappen het

gereserveerde budget van €300.000. @
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4.Economie en arbeidsmarkt

De economie van Bladel is breed en sterk. Bedrijventerreinen, dorpskernen, recreatie
en de agrarische sector vormen samen de basis voor werkgelegenheid en leefbare
dorpen. Tegelijk lopen ondernemers steeds vaker tegen grenzen aan: netcongestie,
beperkte ruimte, bereikbaarheid en lange procedures remmen de ontwikkeling. De
opgave ligt zowel in uitbreiding als in intensiever gebruik van bestaande ruimte. We
bieden ruimte aan ondernemerschap en investeren in energie en infrastructuur, maar
zijn realistisch over wat haalbaar is.

Wij gaan het volgende doen:

Economische visie

e We vertalen de Lokale Economische Visie Bladel 2026-2030 naar een concreet
uitvoeringsplan. We werken dit samen met ondernemers uit en leggen de focus op
uitvoering in plaats van nieuwe plannen.

e Inde MRE wordt de Regionale Agenda 2026-2030 geactualiseerd. Wij brengen daarin actief
onze inzet in: ruimte voor onze lokale economie, verbetering van de bereikbaarheid
(AB7/N284) en realistische keuzes rondom energie en netcongestie.

Bedrijventerreinen

e We geven prioriteit aan de uitbreiding van bedrijventerrein Hapert Noord, inclusief de
benodigde energie-infrastructuur, en zetten in op versnelling van procedures en realisatie.

e We onderzoeken binnen de Kempische samenwerking de mogelijkheden voor een tweede
Kempisch Bedrijvenpark.

e We stimuleren intensiever ruimtegebruik, bijvoorbeeld door meerlaags bouwen en
functiemenging, en realiseren aanpassingen van regels en omgevingsplannen zodat dit
mogelijk gemaakt wordt, zonder afbreuk te doen aan de leefomgeving/beeldkwaliteit.

Maatschappelijke voorzieningen op KBP

e We werken fase 2 van de ontwikkeling op het KBP verder uit, inclusief de mogelijke
verplaatsing van onder andere de brandweerkazerne, gemeentewerf en ondersteunende
voorzieningen, waarbij we een zorgvuldige afweging maken in nut, noodzaak en
bijbehorende investeringen, zoals de benodigde infrastructuur en ontsluiting.

Centrumontwikkelingen

e We werken in Hapert aan een toekomstbestendig centrum met het Tijnplein, versterking
van het boodschappencentrum en ruimte voor horeca en ontmoeting.

e We onderzoeken samen met ondernemers de invoering van een BIZ in Hapert en
ondersteunen bij de organisatie en het draagvlak.We bouwen in Bladel voort op de
ingezette koers van ‘place to buy' naar ‘place to meet’, zetten in op verlenging van de BlZ en
zorgen voor een gezond en toekomstbestendig voorzieningenniveau in onze kernen.

Recreatie en toerisme /

e We voeren de Visie Waardevolle recreatie en toerisme in de Brabantse Kempen 2026-2034
uit, met ruimte voor lokale invulling.

e We zettenin op een concreet en uitvoerbaar activiteitenprogramma voor inwoners en
bezoekers.
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We versterken wandelen en fietsen, inclusief onderhoud van routes en knooppunten.

We benutten voorzieningen zoals het Inspiratiepunt beter en versterken de samenwerking
met ondernemers.

e We ondersteunen nieuwe initiatieven op het gebied van recreatie en toerisme, maar
beéindigen een deel van de jaarlijkse subsidie (€20.000). We maken bewuste keuzes. @

Arbeidsmarkt

e We versterken de samenwerking tussen onderwijs en bedrijfsleven (0.a. KOP en OBGB)

We ondersteunen concrete initiatieven zoals de ontwikkeling van een vakschool in onze
gemeente.

e We werken samen met werkgevers aan een toekomstbestendige arbeidsmarkt, met
aandacht voor mantelzorg. We geven als gemeente zelf het goede voorbeeld als
mantelzorgvriendelijke werkgever.
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5.0nderwijs

Goed onderwijs is de basis voor gelijke kansen en leefbare dorpen. Scholen zijn plekken
waar kinderen zich ontwikkelen, maar ook waar ontmoeting en verbinding ontstaat. In
een groeiende gemeente als Bladel vraagt dit om duidelijke keuzes.
Onderwijsvoorzieningen moeten toekomstbestendig zijn, meebewegen met de
ontwikkeling van onze dorpen en goed aansluiten op zorg, opvang en het
verenigingsleven.

De komende jaren ligt de nadruk op uitvoering. Het Integraal Huisvestingsplan (IHP)
vormt daarbij de basis voor de ontwikkeling van onze schoolgebouwen. Tegelijk zetten
we in op vernieuwing waar dat nodig is om onderwijs, opvang en ondersteuning beter
met elkaar te verbinden.

Wij gaan het volgende doen:

e Wijverstaan onder het Integraal HuisvestingsPlan (IHP) in deze bestuursperiode:

o Het Paletin Hapert wordt uitgebreid.

o Basisschool de Vest in Hoogeloon wordt uitgebreid.

o We verkennen een toekomstbestendige huisvesting voor speciaal basisonderwijs De
Piramide, inclusief gymvoorziening, op basis van de opties uit het IHP. Gezien de
regiofunctie betrekken we ook locaties buiten de gemeente. Kwaliteit van onderwijs en
een effectieve en kostenreducerende oplossing staan centraal

o We blijven jaarlijks de prognoses monitoren en herijken het IHP indien noodzakelijk.

e Als de kansen zich voordoen dan zetten we in op een clustering van onderwijs,
kinderopvang en voorzieningen die een meerwaarde hebben voor het onderwijs en de
jeugd.

e We versterken de samenwerking tussen onderwijs, jeugdzorg en welzijn, zodat
ondersteuning eerder en dichterbij georganiseerd wordt.

e We stimuleren deelname aan sport, cultuur en verenigingsleven in samenhang met het
onderwijs en versterken daarbij de rol van scholen als onderdeel van het dorpsnetwerk.
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6.Sport, Cultuur en Recreatie

Sporten en bewegen vormen een belangrijke basis voor gezondheid, ontmoeting en
leefbaarheid in onze vijf dorpen. Ze brengen mensen samen, zorgen voor plezier en
dragen bij aan vitaliteit op alle leeftijden. Sport en regelmatige lichaamsbeweging
dragen op cruciale wijze bij aan preventie op gezondheidsgebied door het risico op
chronische ziekten te verlagen, fysieke fitheid te verbeteren en mentale klachten te
voorkomen. We investeren in goede sportvoorzieningen, toegankelijke activiteiten en
sportomgevingen die uitnodigen om te bewegen, dichtbij huis en voor iedereen.

Cultuur, vrije tijd en gemeenschapsleven geven kleur aan onze dorpen en versterken de
onderlinge verbondenheid. Ze dragen bij aan identiteit, ontmoeting en leefbaarheid en
zorgen ervoor dat mensen zich thuis voelen in hun dorp. We investeren in ruimte voor
makers, verenigingen en initiatieven, en in plekken waar cultuur, ontmoeting en
vrijwilligerswerk samenkomen.

Wij gaan het volgende doen:

Sportvoorzieningen
De vraag naar goede sportvoorzieningen blijft, terwijl investeringen en onderhoud toenemen.

e Weinvesterenin toekomstbestendige en toegankelijke sportvoorzieningen in alle kernen.
Daarbij kijken we naar multifunctioneel gebruik, samenwerking tussen verenigingen en
waar mogelijk inzet van verenigingen zelf bij ontwikkeling en beheer.

e Devisie voor het sportpark Hoogeloon voeren we uit, waarbij we op de korte termijn een
buitenbaan realiseren voor de handboog. Verder verkennen we de mogelijkheden om meer
synergie te creéren tussen verenigingen, zoals de voetbalvereniging en drumfanfare Sint
Joris, met de visie als uitgangspunt.

e We zoeken naar een toekomstbestendige oplossing voor de vernieuwing van het asfalt en
verlichting van het wielerparcours van het Snelle Wiel in Hapert.

e We zettenin op de verdere ontwikkeling van de Egyptische Poort als integraal

gebiedsproject voor sport, natuur, wonen en recreatie, conform eerder genomen besluiten.

We realiseren de vastgestelde bouwstenen, waaronder de reconstructie van sportpark De
Smagtenbocht met een gezamenlijk verenigingsgebouw, nieuwe sportvelden,
beachvoorzieningen en het sportcentrum met een binnenzwembad en zwemvijver.
Daarnaast versterken we de functie van het gebied als verbinding tussen dorp en natuur,
met een goede inrichting en ontsluiting. Daarbij houden we strak zicht op kosten, planning
en uitvoering, zodat het project binnen de gestelde kaders blijft.

Sportbeleid en deelname

e Westellenin 2027 een nieuwe sportnota vast met duidelijke prioriteiten en keuzes, samen
met sportverenigingen, Kempen in Beweging en inwoners.

e We zorgen dat sport en bewegen toegankelijk blijft voor alle doelgroepen. We nemen
financiéle drempels weg waar dat nodig is, onder andere via Stichting Leergeld, en bieden
passende sport- en beweegactiviteiten in alle kernen. Daarbij versterken we de
samenwerking met partners en stimuleren we dat meer inwoners structureel in beweging
komen.
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Preventie

e We zorgen dat de openbare ruimte uitnodigt tot bewegen en nemen aandacht voor
bewegen standaard mee bij nieuwbouw en herinrichting. We werken samen met
sportverenigingen, scholen, zorg en welzijn.

Cultuur versterken

e Weversterken de rol van cultuur in onze dorpen en ondersteunen verenigingen en
initiatieven die bijdragen aan ontmoeting, talentontwikkeling en leefbaarheid.

e We stimuleren samenwerking tussen cultuur, onderwijs, jeugd en welzijn, zodat cultuur
toegankelijk blijft voor alle leeftijden.

Gemeenschapshuizen en MFA’s versterken

Het beleidskader van de gemeenschapshuizen wordt in 2026 geactualiseerd.
We stimuleren activiteiten voor jongeren, gezinnen, nieuwkomers en ouderen. We benutten
MFA's voor laagdrempelige inloop voor mantelzorgers en inwoners met vragen over
geldzorgen of welzijn.

e We versterken jongerenwerk en betrekken jongeren bij het bedenken en organiseren van
activiteiten.

e Eind 2027 starten we de evaluatie van de pilot van de programmamanagers bij
multifunctionele accommodaties in alle kernen en bepalen we of deze functie wordt
doorgezet en onder wiens verantwoordelijkheid.

Jeugd

e We ontwikkelen activiteiten en voorzieningen voor jongeren van 13 tot 16 jaar in alle kernen.
We betrekken jongeren actief bij het ontwerpen en realiseren van nieuwe sport-en
ontmoetingsplekken.

Bouw- en activiteitenschuren

e We bieden ruimte voor bouw- en activiteitenschuren in alle kernen, passend binnen de
ruimtelijke kaders en indien nodig passen we ons daar op aan. Daarmee ondersteunen we
verenigingen, carnavalsgroepen en andere initiatieven die bijdragen aan de leefbaarheid en
dorpscultuur. Voor Bladel loopt via de Ideeénmarkt een initiatief voor een schuur, waarbij
de gemeente actief meedenkt en inzet op realisatie in 2026. We streven daarbij in alle
locaties naar duurzame en langjarige oplossingen.

Vrijwilligers

e Verenigingen en vrijwilligers vormen het kloppend hart van onze gemeenschap. We blijven
hen ondersteunen via het subsidiejaarprogramma en ontlasten hen door procedures voor
evenementenvergunningen zo eenvoudig mogelijk te houden.
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7.Sociaal Domein en welzijn

We willen dat iedere inwoner kan meedoen en rond kan komen. In Bladel kijken we naar
elkaar om en zorgen we dat ondersteuning dichtbij en toegankelijk is. Tegelijk staat het
sociaal domein onder druk: de vraag naar zorg groeit, kosten nemen toe en problemen

worden complexer.

Daarom zetten we de komende jaren in op preventie, vroegsignalering en
samenwerking. We bouwen voort op wat goed werkt, zoals onze sterke sociale basis,
verenigingen en lokale netwerken. Tegelijk maken we duidelijke keuzes om
ondersteuning betaalbaar en toekomstbestendig te houden. We verwachten dat
inwoners zoveel mogelijk zelf en met hun netwerk oplossingen organiseren, waarbij de
gemeente ondersteunt waar dat nodig is. De Brede Visie Welzijn blijft daarbij het
uitgangspunt. De komende periode staat in het teken van doorontwikkeling en
uitvoering van deze visie.

Wij gaan het volgende doen

Participatie eninkomen

e Weblijveninzetten op werk en participatie, met aandacht voor ontwikkeling en maatwerk.
Voor inwoners voor wie werk (nog) niet haalbaar is, zorgen we voor passende vormen van
meedoen.

e We versterken de bestaanszekerheid door vroegsignalering van geldzorgen en
toegankelijke ondersteuning. Daarvoor maken we de pilot 'Vroegsignalering' definitief.

Zorg en ondersteuning (Wmo)

e We willen dat inwoners zo lang mogelijk zelfstandig kunnen blijven wonen, met
ondersteuning waar nodig. We organiseren zorg en ondersteuning zoveel mogelijk dichtbij
en versterken de samenwerking tussen zorg, welzijn en andere partners, ook regionaal.

e We spelenin op de vergrijzing door passende woonvormen en doorstroming te stimuleren.
Tegelijk sturen we actiever op instroom, doorstroom en inzet van zorg, zodat lichte
ondersteuning voorop staat en zwaardere zorg waar mogelijk wordt voorkomen.

e We blijven lokale initiatieven ondersteunen, zoals de Buurt als Ecosysteem, de
ZorgcoOperatie en Buurthulp, omdat zij bijdragen aan een sterke sociale basis.

Jeugd

e Wezettenin op passende jeugdhulp, met nadruk op lichte ondersteuning en het voorkomen
van zwaardere zorg. Specialistische hulp blijft beschikbaar voor complexe situaties.

e Weversterken preventie en vroegsignalering en werken nauw samen met onderwijs en
welzijn. Daarbij kijken we eerst naar oplossingen in de eigen omgeving, zodat niet iedere
hulpvraag direct leidt tot inzet van zorg.
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Welzijn

Welzijn vormt de basis van het sociaal domein. We blijven investeren in een sterke sociale
basis met voorzieningen, ontmoetingsplekken en een actief verenigingsleven.

We zetten de lijn van de Brede Visie Welzijn voort en blijven dorpsgericht werken, met
ruimte voor initiatieven en maatwerk per kern. We benutten voorzieningen zoals MFA’s en
gemeenschapshuizen voor ontmoeting en laagdrempelige ondersteuning.

We zorgen dat inwoners snel en eenvoudig de juiste ondersteuning kunnen vinden via
herkenbare aanspreekpunten dichtbij huis, met duidelijke communicatie en een
toegankelijke sociale kaart.

We streven naar de inzet van dorpsondersteuners in alle kernen, die inwoners
ondersteunen bij het vinden van passende hulp en de verbinding leggen tussen zorg, welzijn
en het sociale netwerk.

We zetten extra in op ouderenzorg, onder andere via een dementievriendelijke gemeente,
het stimuleren van bewegen, weerbaarheid en het versterken van dagbesteding en
activiteiten.

Preventie

We breiden preventieve programma'’s uit op het gebied van gezondheid, opvoeding en
welzijn.
We intensiveren de samenwerking tussen eerstelijnszorg, welzijn en zorgaanbieders.
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8.Volksgezondheid

We bouwen voort op het huidige gezondheidsbeleid en zetten in op preventie, een
gezonde leefstijl en zorg dichtbij. De vraag naar zorg neemt toe, terwijl personeel en
middelen onder druk staan. Dat vraagt om duidelijke keuzes, waarbij we inzetten op het
voorkomen van zorg en het organiseren van ondersteuning zo dicht mogelijk bij
inwoners.

Preventie en positieve gezondheid blijven daarbij een blijvende prioriteit. We
versterken de gezondheid van inwoners door te investeren in samenwerking,
voorzieningen en een sterke sociale basis. Daarbij verbinden we gezondheid

nadrukkelijk met sport, welzijn en de leefomgeving.

Wij gaan het volgende doen

Preventie en gezonde leefstijl

e We zetten de huidige inzet op preventie voort en stimuleren bewegen en gezondheid via
sport, verenigingen en de openbare ruimte. Bestaande samenwerkingen met scholen en
lokale partners blijven hierbij de basis.

e Weblijven inzetten op mentale gezondheid via bestaande programma'’s en samenwerking
met onderwijs en welzijn. We signaleren problemen eerder en bieden laagdrempelige
ondersteuning dichtbij.

Zorgstructuur en bereikbaarheid

e We organiseren zorg en ondersteuning zoveel mogelijk dichtbij huis en versterken de
samenwerking tussen huisartsen, zorg en welzijn.

e We faciliteren de ontwikkeling van gezondheidscentra in Bladel en Hapert, zodat zorg en
ondersteuning zoveel mogelijk op één plek beschikbaar zijn. We versterken de
samenwerking tussen huisartsen, zorg en welzijn.

e We verkennen de komst van een dependance van een regionaal ziekenhuis in onze
gemeente.

Coalitieakkoord 2026-2030 Bladel Transparant & CDA Bladel




9. Duurzaamheid, Energie en Milieu

Onze leefomgeving moet schoon, veilig en toekomstbestendig zijn. We hebben te
maken met opgaven zoals wateroverlast, droogte, biodiversiteit en energiecongestie.
We pakken dit praktisch en stap voor stap aan, met oog voor wat haalbaar is en wat
past bij onze gemeente. Daarbij houden we balans tussen ambities, betaalbaarheid en
het karakter van onze dorpen en het buitengebied.

De energietransitie is noodzakelijk, maar moet betaalbaar en passend blijven voor onze
inwoners en ons landschap. We kiezen voor lokale oplossingen met draagvlak en zetten
in op energiebesparing, praktische ondersteuning en oplossingen voor netcongestie.

Wij gaan het volgende doen

Natuur en klimaat

e We onderhouden en verbeteren groen, wandel- en fietspaden enrichten de openbare
ruimte klimaatadaptief in, met meer groen, water en schaduw.

e Weverbeteren het waterbeheer via onderhoud, afwatering en waterberging en werken
samen met partners, waaronder ZLTO en de agrarische sector, aan herstel van bodem,
water en landschap.

e We herijken het ambitieniveau voor Gemeentelijk RioleringsPlan (GRP), klimaatadaptatie en
waterbeheer en brengen dit in lijn met onze schaal en financiéle mogelijkheden. @

Energie
e We volgen nauwgezet de regelgeving rondom de schaarse transportcapaciteit van energie
en borgen een goede prioritering van projecteni.r.t het nieuwe prioriteringskader (2026).

e We stimuleren lokale energie-initiatieven zoals energiehubs en energiegemeenschappen,
en ondersteunen inwoners bij verduurzaming met praktische hulp en duidelijke informatie.

e We werken aan verbetering van de energie-infrastructuur en oplossingen voor
netcongestie.

e We stimuleren energiebesparing en betere energielabels.
We maken hierbij gebruik van de kennis van lokale initiatieven.

e We stoppen met de subsidieregeling voor energiebesparing en duurzame maatregelen voor
particulieren. In 2026 is nog budget beschikbaar uit eerdere jaren, maar vanaf 2027

beéindigen we de regeling. @

e We zetten de CDOKE-middelen in bij energietransitie en klimaatadaptatie daar waar dat nu
uit de requliere middelen komt. @

e We geven uitvoering aan de kadernota Energiebeleid 2026-2030.

Afval

e In 2026 stellen we een duidelijke planning en proces vast voor de realisatie van een nieuwe
milieustraat, bij voorkeur in samenwerking met Reusel-De Mierden.
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10. Volkshuisvesting, Ruimtelijke ordening &
Stedelijke vernieuwing

We willen tot 2040 circa 2.900 woningen bouwen, vooral voor onze eigen starters,
gezinnen en senioren. Daarmee geven we uitvoering aan het Bladels toetsingskader
woningbouw, de Kempische visie wonen en de locatieverkenning woningbouw. We
bouwen verspreid over alle kernen, passend bij de schaal en het karakter van onze
dorpen. Tegelijk staat de ruimte onder druk en vraagt woningbouw om duidelijke
keuzes. We zetten in op voldoende betaalbare woningen, een betere benutting van de
bestaande voorraad en een goede balans met andere functies in onze leefomgeving.
Het buitengebied van Bladel staat de komende jaren voor grote opgaven.
Ontwikkelingen op het gebied van water, natuur, wonen, bedrijvigheid, recreatie,
energie en agrarisch ondernemerschap komen hier samen. Dit vraagt om duidelijke
keuzes en regie vanuit de gemeente.

Wij gaan het volgende doen:

CPO

e Met CPO stimuleren we woningbouw voor onze eigen inwoners, waarbij we betaalbaar
bouwen en tegelijkertijd werken aan sterke gemeenschappen. De betaalbaarheid ontstaat
vooral door het gezamenlijk ontwikkelen en realiseren van projecten, en niet door het
aanbieden van goedkope grond. We houden daarbij vast aan de systematiek van
grondwaarde uit ons grondbeleid.

e (Opgemeentegrond kiezen we in principe voor CPQ, tenzij een andere ontwikkelvorm beter
passend is bij de aard van het project of de doelgroep.

e We proberenin alle kernen voldoende ruimte te houden voor de realisatie van CPO-
projecten. In de verkenning woningbouwlocaties worden hiervoor locaties genoemd. Indien
nodig kan er ook buiten deze verkenning grond aangekocht worden als CPO anders niet van
de grond komt.

e We werken uiterlijk in 2027 een nieuw CPO-beleidskader uit, in samenspraak met CPO’s- en
locatieverenigingen.

Samenwerken met projectontwikkelaars

e We werken samen met projectontwikkelaars die voldoen aan het Bladels toetsingskader
woningbouw. Daarbij maken we duidelijke afspraken om te borgen dat woningen zoveel
mogelijk bij onze eigen inwoners terechtkomen, eventueel in samenwerking met CPO-
initiatieven.

e Omwoningen langer betaalbaar te houden voor starters bouwen we, in samenwerking met
de woningstichting, in iedere kern v.o.v.-woningen (verkoop onder voorwaarden) zoals
Koopgarant, Slimmer Kopen en Koopstart. We streven ernaar dat er in iedere kern minimaal
30 koopgarant woningen, beheerd door WSZ, deel uit maken van de woningvoorraad.

Grondbeleid

e We actualiseren in 2026 de nota grondbeleid. Daarbij actualiseren we de pachtprijzen en
halveren we het jaarlijkse budget voor anticiperende verwervingen naar € 1.000.000. @
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Opvang en huisvesting nieuwkomers

De opvang en huisvesting van nieuwkomers, waaronder Oekrainers, statushouders en
asielzoekers, is een complexe opgave met impact op onze dorpen en voorzieningen, waarbij
landelijke regelgeving leidend is. Wij hanteren als uitgangspunt dat onze gemeente niet
verder gaat dan het voldoen aan de wettelijke verplichtingen. Wij geven het college de
opdracht omin 2026 met een voorstel te komen, waarin per doelgroep de opgave,
mogelijke keuzes, financiéle gevolgen en impact op voorzieningen en leefbaarheid worden
uitgewerkt, zodat de raad een duidelijke afweging kan maken.

Voor de korte termijn vragen wij nadrukkelijk aandacht voor de opvang van Oekraiense
ontheemden. De huidige opvanglocatie in Den Tref krijgt uiterlijk in het derde kwartaal van
2026 een nieuwe, passende locatie. In het voorstel wordt ook uitgewerkt in hoeverre
samenwerking met buurgemeenten, met inzet van de provincie, kan bijdragen aan een
haalbare invulling van de opgave.

Senioren en mantelzorgwoningen

We maken het mogelijk om zorg- en mantelzorgwoningen te realiseren, voor alle leeftijden
en met ruimte voor flexibel gebruik, bijvoorbeeld door jongeren totdat zorg nodig is.
Daarmee spelen we in op de groeiende behoefte aan passende woonvormen en verbinden
we wonen en zorg beter met elkaar. Ook in het buitengebied maken we dit beter mogelijk
door regels die beknellend werken te versoepelen en meer ruimte te bieden voor maatwerk.
In onze dorpskernen bouwen we seniorenwoningen nabij voorzieningen, geschikt voor zorg
en met ruimte voor ontmoeting. Zo ondersteunen we langer zelfstandig wonen en
versterken we de sociale samenhang in onze dorpen.

Huidige woningvoorraad beter benutten

We benutten de bestaande woningvoorraad beter door woningsplitsing en vergelijkbare
mogelijkheden te stimuleren en waar passend te faciliteren. Daarmee spelen we in op de
groeiende behoefte aan kleinere en meer diverse woonvormen binnen onze kernen.

Snellere en duidelijkere procedures

Inwoners en ontwikkelaars moeten sneller weten waar ze aan toe zijn. Duidelijkheid, tempo
en goede communicatie staan daarbij centraal.

We vereenvoudigen regels en versnellen procedures door kritisch te kijken naar bestaande
werkwijzen en deze waar mogelijk aan te passen binnen de wettelijke kaders.

Samen met partners, zoals de Omgevingsdienst (0ODZ0B), zetten we in op snellere
procedures, betere kwaliteit en een sterkere samenwerking.

Ruimtelijke ontwikkelingen
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Het Tijnplein ontwikkelen we op de locatie achter Het Palet tot een groen en aantrekkelijk
dorpshart, met ruimte voor ontmoeting, verblijf en evenementen. We combineren dit met
horeca en woningbouw, passend bij de schaal van het centrum, en zorgen voor een goede
verbinding met het bestaande plein.

We zetten in op een haalbare herontwikkeling van de Posthof tot Markthof, passend binnen
de centrumstructuur van Bladel en gericht op versterking van voorzieningen, woningbouw
en ruimtelijke kwaliteit. De gemeente neemt geenrisico’s ten aanzien van Didam en

staatssteun en is daarom geen partij bij de aan- en verkoop van het ABN-gebouw. @

We verkennen de invulling van de tweede fase van de Groene Long, waarbij we ook kijken
naar mogelijkheden voor bijvoorbeeld woningbouw passend bij de groene omgeving.
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De gemeente heeft circa 81 gebouwen en monumenten in bezit. Een deel hiervan vraagt om
onderhoud en verduurzaming. We maken de komende jaren strategische keuzes over welke
gebouwen we behouden en welke we afstoten. Doelmatigheid en kostenbeheersing zijn
daarbij het uitgangspunt.

Vitaal buitengebied

We versterken deze regie door actief deel te nemen aan de gebiedsgerichte aanpak (GGA
Kempenland-West), zowel bestuurlijk als ambtelijk. Samen met partners zoals de provincie
Noord-Brabant en Waterschap De Bommel zorgen we dat de belangen van Bladel en onze
agrariérs goed worden meegenomen en plannen beter op elkaar aansluiten.

Daarnaast nemen we zelf regie door het opstellen van gebiedsprogramma'’s voor het
buitengebied. Deze bieden een integraal afwegingskader voor ontwikkelingen en maken het
mogelijk om weloverwogen keuzes te maken tussen de verschillende functies die hier
samenkomen. Zo creéren we richting en duidelijkheid voor inwoners, ondernemers en
andere overheden.

In Bladel-Zuid komen veel functies samen, zoals natuur, water, energie, recreatie,
landbouw en mogelijke woningbouw. Dit vraagt om een integrale visie. We brengen eerst de
meerwaarde, kosten en de rol van de gemeente in beeld. Op basis daarvan kan de
gemeenteraad weloverwogen keuzes maken over toekomstige ontwikkelingen en

investeringen. @

Agrarische sector en transitie

De sector bevindt zich in een transitie. Wij zetten in op een toekomstbestendig

buitengebied door:

o Ruimte te bieden voorinnovatie, verduurzaming en verbreding van agrarische bedrijven

o Geen strengere regels op te leggen dan noodzakelijk vanuit landelijke en provinciale
kaders

o Agrariérs die extensiveren actief te betrekken bij landschapsbeheer.

Daarnaast bieden we stoppende boeren perspectief door hergebruik van erven en

gebouwen mogelijk te maken. We faciliteren nieuwe economische activiteiten, zoals

kleinschalige bedrijvigheid, ambacht, zorg en recreatie, passend binnen de ruimtelijke

kwaliteit. Zo voorkomen we leegstand en houden we het buitengebied vitaal en

aantrekkelijk.

We bewaken daarbij de balans met de agrarische sector, zodat blijvende boeren geen

onevenredige hinder ondervinden van nieuwe ontwikkelingen.
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11. Financién

Een gezonde financiéle positie is de basis voor een stabiele en betrouwbare gemeente.
De komende jaren staan we voor stevige opgaven en beperkte middelen. Dat vraagt om
duidelijke keuzes, realisme en discipline in de uitvoering. Ons uitgangspunt: de eerste
jaarschijf van de begroting is structureel sluitend. De komende periode werken we stap
voor stap toe naar een meerjarig sluitende begroting.

Als uitgangspunt voor dit coalitieakkoord hanteren we de 3e begrotingswijziging 2026;
de meest actuele financiéle stand van zaken. Tegelijk realiseren we ons dat de
perspectiefnota en de meicirculaire nog volgen. Deze kunnen leiden tot nieuwe
inzichten en mogelijk ook tot bijstelling van keuzes. Na vaststelling van dit akkoord
volgt de perspectiefnota, waar we op dit moment nog geen kennis van hebben kunnen
nemen. De daarin opgenomen plannen en (bezuinigings)voorstellen zijn daarmee nog
niet verwerkt in de huidige P&C-documenten en dit akkoord.

Ter ondersteuning is een tabel opgenomen met een globale financiéle vertaling
van de voorgenomen maatregelen per mei 2026, als eerste inzicht in richting en
orde van grootte. Dit is nadrukkelijk nog geen definitieve uitwerking.

We koersen erop om bij de perspectiefnota de concrete maatregelen en keuzes mee te
geven richting de begroting 2027. Het college krijgt daarbij de opdracht om deze
maatregelen financieel door te rekenen en te verwerken in een collegeprogramma, dat
vervolgens wordt doorvertaald naar de begroting.

We geven het college de opdracht om te komen tot een samenhangende set
maatregelen die het financieel perspectief structureel verbetert. We geven hiermee zo
goed mogelijk inzicht in de financiéle situatie voor de komende jaren, met de
kanttekening dat deze nog zal veranderen. Ontwikkelingen vanuit het Rijk kunnen
hierbij van grote invloed zijn. We blijven hierover tijdig in gesprek met de raad, zodat
deze zijn kaderstellende rol goed kan invullen

2026 2027 2028 2029 2030
Structureel begrotingssaldo na 3e wijziging 2026 -917 -253 -358 -518 -517
Financieel perspectief na bijstelling taakstelling
KempenPlus en GRSK
Kempenplus: taakstelling uit de begroting -216 -216 -216 -216 -216
Kempenplus: taakstelling pm pm pm pm
GRSK: taakstelling uit de begroting -200 -200 -200 -200 -200
GRSK: taakstelling pm pm pm pm
Sthllérc]tureel saldo na bijstellingen taakstellingen 1333 -869 ~T74 -934 -933
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Financieel perspectief na aangenomen moties en

regionale ontwikkeling KTM2 AL Aty A ALz ALk
Structureel saldo n.a.v. notitie college -1333 -709 -848| -1007| -1056
Bezuinigingen in huidige begroting:

Niet aankopen percelen Bladel zuid 3 6 6 6 6
Alleen nog in 2026 subsidie duurzame energie voor

particulieren 0 42 42 42 42
Terug naar eerdere samenstelling college B&W 67 115 115 115 115
GRSK: taakstelling handhaven 200 200 200 200
WMO abonnementstarief wordt

inkomensafhankelijk pm pm pm
Sniederslaan (€340.000) 9 18 18 18 18
Niet aankopen ABN gebouw 45 45 45 45 45
Ondersteunen nieuwe initiatieven toerisme en

recreatie beéindigen 20 20 20 20 20
Heroverwegen ambitie uitvoeringsprogramma

klimaatadaptatie 0 100 100 100 100
Versoberen externe advisering uitvoering

woonvisie 25 25 25 25 25
Halveren krediet anticiperende verwerving (50%

van £2.000.000) 1 30 30 30 30
Bezuinigen binnen verkeersvisie (uitvoeringplan) 0 0 0 200 200
Motie veiligheid Oude Provincialeweqg gedeeltelijk

niet uitvoeren 10 10 10 10
Motie mobiliteitshub niet uitvoeren 10 10 10 10
Onderzoeken Versoberen onderhoud / uitbreiding

gemeentelijke riolering pm pm pm pm pm
Bedrijfsvoering pm pm pm pm pm
Versoberen Uitvoering groenstructuurplan pm pm pm pm pm
Versoberen meerjarenonderhoudsplanning (MJOP)

eninvesteringen pm pm pm pm pm
Versoberen externe advisering ruimtelijke

ontwikkeling 0 20 20 20 20
Gedeeltelijke andere inzet CDOKE-middelen

(energietransitie) 40 80 80 80 80
Inkomsten

Meer marktconforme verhuurtarieven sporthallen 0 10 10 10 10
Hogere pachttarieven gemeentelijke gronden 28 28 28 28 28
Resultaat: -1081 50 -89 -48 S
Bezuinigingen + hogere inkomsten

coalitieakkoord 2026 292 I L L L
Hogere reserve door bezuinigingen

Alleen nog in 2026 subsidie duurzame energie voor

particulieren 150 150 150 150,
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Bijlagen

Bijlage 1. Verslag(in)formatieproces|. Arts

Zoals in mijn brief aan de nieuwe gemeenteraad van 30 maart jongstleden heeft na de
verkiezingen op 18 maart Bladel Transparant (BT) als grootste partij het initiatief
genomen tot de start van de vorming van een coalitie. Bladel Transparant heeft mij
gevraagd de rol van informateur en later formateur op mij te nemen, de andere partijen
hebben daarmee ingestemd.

Op 20 en 21 maart hebben informerende gesprekken plaatsgevonden met
vertegenwoordigers van alle partijen; BT, CDA Bladel, PROb5, VHP en VVD. Deze
gesprekken zijn bijgewoond door uw griffier en vastgelegd in vertrouwelijke verslagen.
Op 24 maart heeft een verdiepend gesprek plaatsgevonden met de partijen BT en CDA
Bladel op basis van de uitgangspunten die zij hebben geformuleerd in de eerste
gesprekken.

Mijn conclusie was dat het formeren van een coalitie met de partijen BT en CDA Bladel
het meest kansrijk was. Een formatie met deze partijen was en is goed passend
vanwege de interpretatie van de verkiezingsuitslag in de verschillende kernen,
vanwege de aangegeven inhoudelijke speerpunten en de door hen gewenste college-
inrichting. Alle partijen hadden in de informatiegesprekken aangegeven een college
met daarin deze 2 partijen logisch te vinden en zich aangeboden om bij deze 2 aan te
sluiten. BT en CDA hebben er echter voor gekozen eerst te onderzoeken of zij samen
tot een akkoord konden komen.

De formerende partijen BT en CDA zijn hun onderhandelingen gestart op 2 april om te
komen tot enerzijds een inhoudelijk coalitieakkoord en anderzijds een samenstelling
van een nieuw college met concept portefeuilleverdeling. De uiteindelijke
portefeuilleverdeling isimmers aan het nieuwe college in het constituerend beraad
kort na de benoemingen van de nieuwe wethouders.

Het nu voorliggende coalitieakkoord is met intensieve onderhandelingen tot en met 6

mei jongstleden in een uitstekende samenwerking tot stand gekomen. Partijen namen
tijd om te luisteren naar elkaars standpunten en argumenten en hadden van de eerste
tot de laatste minuut steeds duidelijk de intentie er samen uit te komen.

In de onderhandelingen zijn nadrukkelijk de burgemeestersbrief en het ambtelijk
overdrachtsdocument meegenomen. Tijdens de onderhandelingen zijn ook meerdere
brieven van belangenbehartigers gericht aan de onderhandelende partijen binnen
gekomen. Ook die zijn meegenomen door de onderhandelaars in hun afwegingen met
betrekking tot het akkoord.

Op 2 van de onderhandelingsavonden heeft een ambtelijke vertegenwoordiging
toelichting gegeven op ambtelijke stukken en antwoord gegeven op vragen van de
onderhandelaars. Veel ging het daarbij over financién, over mogelijke
ombuigings-maatregelen en de effecten daarvan voor de begroting komende
jaren.

Mij is gebleken dat inzicht van de raad in de financiéle huishouding goed is maar in
tijden van ombuiging op onderdelen nog niet altijd voldoende. Ook merkte ik op dat
hieromtrent de nodige beeldvorming plaatsvindt. Daarom heb ik partijen geadviseerd
om in de toekomst de financiéle verwachtingen bij verzoeken en voorstellen
voortaan duidelijker en vooraf aan het college mee te gaan geven.
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Afgelopen periode heeft de raad zich al goed verder verdiept in de gemeenschappelijke
regelingen waaraan een belangrijk deel van het gemeentelijk takenpakket is
gedelegeerd. Partijen hebben stevig gediscussieerd over de mate van inzicht in en grip
op de wijze en mate van uitvoering van die taken en de bijbehorende kosten. Komende
bestuursperiode is versterking van inzicht en grip noodzakelijk, gezien de grote invloed
hiervan op de gemeentelijke dienstverlening en begroting.

Bij de behandeling van de genoemde brief van de informateur gingen al een aantal
vragen over de samenstelling van het college. Dit is een belangrijk gesprekspunt
geweest tijdens de onderhandelingen. Insteek van partijen was heel sterk om de
formatie voor wethouders terug te brengen vanwege de financiéle situatie van de
gemeente en de inzet op meer realisatie van bestaande plannen en beduidend minder
op het maken van nieuwe plannen. De gezien de zetelverhouding tussen de partijen
voor de hand liggende 4 wethouders was daarom geen vanzelfsprekendheid. Ik wil hier
graag benadrukken dat wethouderkandidaten flexibiliteit hebben getoond door
parttime inzet te accepteren op de relatief intensieve taak die wethouderschap is.

Tussentijds heb ik enkele keren overleg gevoerd met de burgemeester en de
gemeentesecretaris. Hun adviezen zijn zeer gewaardeerd door mijzelf en de
onderhandelende partijen. Het concept akkoord is voorgelegd aan de burgemeester
voor advies conform artikel 35 van de gemeentewet. De financié€le paragraaf in het
concept akkoord is voorgelegd aan de ambtelijke organisatie ter toetsing.

Tot slot nog een groot woord van dank aan de griffier en zijn plaatsvervangster. Zij
hebben bijgedragen met hun specifieke kennis en scherpe en verdiepende vragen
tijdens de overleggen.

Eris hard gewerkt aan dit coalitieakkoord en de samenstelling van een nieuw team
wethouders. En de oorspronkelijke en ambitieuze planning is gehaald. |k ben er van
overtuigd dat hiermee door partijen een stevige basis is gelegd om de komende
bestuursperiode gezamenlijk goede beslissingen te kunnen nemen. Want dat er
voldoende aanzienlijke uitdagingen zullen komen stond tijdens de onderhandelingen
centraal. Ik wens raad, college en organisatie van gemeente Bladel veel wijsheid en een
goede samenwerking!

Met vriendelijke groeten, lwan Arts
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Bijlage 2 Reactie coalitieakkoord burgemeester

M.A.G. van den Bosch

Gemeente Bladel [}

Bladel Costeren Hapert Hoogeloon Metersel

uw brief:

uw kanmark:

ons kenmerk:

Zaaknumimes;

behandeld door:

telefoonnummern.  0497-361636

bijlage(n):

onderwemn: Reactie coalitie akkoord 2026-2030
verzonden: 1 mei 2026

Aan de formerende partijen coalifie bestuursperiode 2026 — 2030

Dames en heren,

Afgelopen week ontving ik het concepl coaliieakkoord Bladel Transparant-CDA — 2026-2023, waarvear
mijn hartelijke dank. Het akkoord lezend krijg ik de positieve indruk dat het een goed doordacht en wel-
ovarwogen stuk is geworden, waarin befangrijke en veelal ook lastige keuzes worden gemaakl. U geeft
lerechl 2an dat we als gemeente de komende jaren voor stevige opgaven staan. Voor een belangrijk
deel van die opgaven zijn, zoals u ook aangeefl, al veel belangrijke beleidsrichtingen geformuleerd en
plannen gemaakt, Daarvoor verdienan allen die daar daaraan de afgelopen bestuursperiode een bijdra-
ge habben geleverd een groot compliment. Het Is dan ook goed om te lezen dat het beleid van de afge-
lopen jaren grotendeels wordt voorigezet. In mijn eerdere brief gaf ik al aan dat continuiteit in bestuur
en beleid van belang zijn voor het verirouwen en draagvlak bij onze inwoners, Mijns inziens geeft u
terecht aan dat het nu vooral fijd is voor uitvoering van de plannen en het realiseren van de ambities
afwel het doorvertalen van visie naar duldelijk kaders, prioriteiten en uitvoeringsplannen. Ook geeft 1
aan dat hierbij scherpe keuzes nodig zijn. De bomen groeien immers niet tot in de hemel en de huidige
financiéle positie van gemeente Bladel vraagt om grole lerughoudendheid in investeringen en uligaven.
Ik onderschrijf uw wens om prioriteiten te stellen en tegelijkertid roept uw analyse de vraag bi) me op
hoe die matigheid zich verhoudt tot besluiten tot vaak grote investeringen die eerder, ook door partijen
van de nieuwe coalitie, gemaakt zijn. Ik denk dat het belangrijk is om keuzes voor te toekomst niet e
veel te balemmeren door keuzes uit het verleden, zeker daar waar het gaat om de sociale samenhang,
samenwerking en bevordering van professionaliteil en effectiviteit. Soms gaat de kost voor de baat uil.
Ok zijn er nu eenmasl eerder keuzes gemaakt en onbwikkelingen ingezet, waarbij verwachtingen zijn
gewekt die, om het gevoel van 'betrouwbaar bestuur' te borgen, moaten worden erkend.

Op een aantal onderwerpen it uw coalitieakkoord wi ik graag meer inzoomen,

U schrijft terecht dat de opvang van nieuwkomers een complexe opgave is en landelijke regelgeving
daarbl leidend. Dat betekent wat mij betreft ook dat deze regelgaving gevolgd gast worden en uitstel
nigt langer gewenst is. Het spreekt voor zich dat we daarbij weloverwogen keuzes en afwegingen zullen
maken, zeker omdat emotie, in het bijzonder met belrekking to! asielopvang en statushouders, in de
besluitvorming een belangrijke rol zal gaan spelen,
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Ten aanzien van bestuur en dienstverlening herken ik veel van uw wensen en aandachtpunten. Uw
wens om een gemeente te zijn die bereikbaar, duidelijk en betrouwbaar is sluit heel goed aan bij de drie
kernwaarden die we voor onze organisatie hebben geformuleerd: ‘dichtbij, ‘verantwoordelijk’ en ‘in be-
weging'. Ik verwacht dat de door u ook benoemde ingezette organisatieontwikkeling ‘Samen klaar voor
de toekomst' zal bijdragen aan verbetering en versnelling van processen, alsmede het bestuurlijk-
ambtelijk samenspel, maar ook aan het gevoe! van verantwoordelijkheid en eigenaarschap. We kunnen
daarin zeker nog professionaliseringsstappen zetten. Met het nu in voorbereiding zijnde participatiebe-
leid verwacht ik ook meer en beter invulling te kunnen gaan geven aan de kernwaarde 'dichtbij’, waarbij
zowel aandacht is voor de organisatie van inwonersparticipatie als voor de manier waarop we commu-
niceren en daarmee onze inwoners steeds een gevoel van ‘welkom' en ‘gehoord worden’ willen geven.

Ik ben biij dat u veiligheid als basisvoorwaarde voor prettig wonen, werken en verblijven benoemt. U
gaat daarbij in het bijzonder in op belangrijke onderwerpen als jeugdoveriast en ondermijning. Het is
goed om te lezen dat u met betrekking tot jeugdoverlast de ingezette lijn van integrale en samenhan-
gende aanpak wilt voortzetten en ook wilt inzetten op preventie in de vorm van bijvoorbeeld meer voor-
zieningen en ontmoetingsplekken voor jongeren. Juist de leeftiidsgroep 14-18 jaar dreigt 'tussen de wal
en het schip te vallen’ daar waar het gaat om mogelijkheden voor uitgaan en ontmoeting. Ook ten aan-
zien van ondermijning kiest u voor voorizetting van de integrale aanpak. Waarbij ik overigens van me-
ning ben, dat in de aanpak van drugsproblematiek niet alleen moet worden gekeken vanuit het perspec-
tief van dader en slachtoffer, maar ook naar de rol die de gebruikers spelen in de instandhouding van
de productie en distributie.

Tot slot wil ik nog even stilstaan bij uw visie op samenwerking, waarbij u aangeeft dat samenwerking
zowel in De Kempen, Metropoolregio Eindhoven en in vele andere gremia van belang vind! voor de
toekomstige ontwikkeling van Gemeente Bladel. Ik onderschrijf het belang van die samenwerking,
waarbij ik wil opmerken dat samenwerken meer is dan organiseren en uitvoeren. In samenwerking gaat
het ook om wederkerigheid en elkaar iets gunnen, Een dergelijke samemverking streef ik 0ok na in het
college van burgemeester en wethouders en hecht daarbij grote waarde aan collegiaal bestuur, waarin
we elkaar inspireren en positief bekrachtigen, maar elkaar ook een spiegel voor kunnen houden indien
nodig.

Ik wens u voor deze nieuwe bestuursperiode veel inspiratie, wijsheid en ook heel veel plezier toe!

Met hartelijke groet,

Maurits'Van den Bosch
Burgemeester

behoort bij briel kenmerk 2
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Bladel Casteren Hapert Hoogeloon Netersel

Nummer : R26.033

Onderwerp : Vaststellen coalitieakkoord 2026-2030 van Bladel Transparant & CDA Bladel: ‘Koers

houden in uitdagende tijden’

Aan de raad

Inleiding

Op 18 maart 2026 vonden de gemeenteraadsverkiezingen in Bladel plaats. De zetelverdeling
was als gevolg van de verkiezingen als volgt: Bladel Transparant 6 zetels, CDA 6 zetels, VHP
3 zetels, PRO5 2 zetels, VVD 2 zetel, D66 0 zetels.

Na de verkiezingen is gestart met de informatiefase waarbij de informateur lwan Arts namens
Bladel Transparant met alle in de gemeenteraad vertegenwoordigende partijen verkennende
gesprekken heeft gevoerd. Hierover heeft de informateur op 31 maart een brief gestuurd aan
de gemeenteraad met een advies. Op 1 april heeft de gemeenteraad daarover het volgende
besluit genomen:
1. Het advies van de informateur van 31 maart 2026 over te nemen, zijnde:
a. Per 2 april 2026 te starten met de formatiefase;
b. Tijdens de formatiefase te komen tot:
i. een programma vanuit een coalitie van Bladel Transparant en CDA;
ii. een aanbeveling van wethouders vanuit een coalitie van Bladel Transparant
en CDA;
c. Dhr. lwan Arts aan te wijzen als formateur;
d. Beoogde datum van 12 mei 2026 aan te houden ter vaststelling van het
coalitieprogramma en de benoeming van wethouders.

Naar aanleiding van dit raadsbesluit, hebben op 2, 7, 8, 14, 15, 21, 22 en 28 aprilen4 en 6
mei formerende gesprekken plaatsgevonden met de beoogde coalitiepartijen om te komen tot
een coalitieakkoord. Op 7 mei 2026 is de coalitie gevormd en het coalitieakkoord aan de
gemeenteraad toegestuurd ter behandeling en vaststelling op 12 mei 2026.

In het coalitieakkoord is vermeld dat de coalitiepartijen ernaar streven om aanvullend op het
coalitieakkoord te komen tot een collegeprogramma.

Ook wordt het beoogd college, bestaande uit vier wethouders en een totale formatie van 3 fte,
vermeld in het coalitieakkoord. Na vaststelling van het coalitieakkoord worden de wethouders
benoemd. Hierover is raadsvoorstel R26.025 opgemaakt.

Met dit raadsvoorstel verwacht de formateur invulling te hebben gegeven aan het raadsbesluit
van 1 april 2026.

De gemeenteraad wordt voorgesteld het coalitieakkoord vast te stellen en het college
opdracht te geven om te komen tot een collegeprogramma in het derde kwartaal van 2026 en
de komende jaren meer grip te krijgen op de gemeentelijke financién.

Voorstel
1. Het coalitieakkoord van Bladel Transparant en CDA Bladel ‘Koers houden in
uitdagende tijden‘ d.d. 7 mei 2026 voor de raadsperiode 2026-2030 vast te stellen;
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2. Het college opdracht te geven een collegeprogramma op te stellen met daarin een
verdere financiéle en planmatige vertaling van in ieder geval de onderwerpen die in
het coalitieakkoord zijn verwerkt, en die per mededeling aan de gemeenteraad te
doen toekomen in het derde kwartaal van 2026 en te verwerken in de Begroting 2027
en verder.

3. Het college opdracht te geven om de komende jaren meer grip te krijgen op de
gemeentelijke financién door middel van betere sturing en beheersing en daarbij te
focussen op succesvol onze maatschappelijke doelen bereiken.

Beoogd effect
Richting te geven aan de belangrijkste doelstellingen voor het beleid en het bestuur van de
gemeente Bladel in de raadsperiode 2026-2030.

Argumenten

1.1 Vaststellen van het coalitieakkoord formaliseert de status van het document.
Een coalitieakkoord betreft de overeenkomst tussen de politieke partijen die in het
college zullen plaatsnemen, waarin het gemeentelijke beleid voor de komende vier
regeerjaren in grote lijnen is uitgezet. Het coalitieakkoord is tot stand gekomen met
enkele vertegenwoordigers van de politieke partijen Bladel Transparant & CDA Bladel.
Vaststelling van het akkoord door de gemeenteraad sluit aan bij het beginsel van
openbaarheid van bestuur, geeft alle raadsleden van zowel de coalitie- als
oppositiepartijen de mogelijkheid een oordeel te geven over het proces en de inhoud van
het coalitieakkoord, en formaliseert met een raadsbesluit de status van het document.

3.1 Het coalitieakkoord betreft een niet uitputtend document en dient nadere uitwerking,
planning en doorberekening te krijgen in een collegeprogramma.
In het coalitieakkoord worden (op hoofdlijnen) de belangrijkste beleidsaccenten vermeld
waarover (de meerderheid van) de gemeenteraad het eens is. Dit coalitieakkoord zal in de
komende jaren de leidraad zijn bij de vormgeving en uitvoering van het beleid van de
gemeente Bladel.
De uitvoering ervan ligt in handen van het college van burgemeester & wethouders en
dient nader te worden uitgewerkt. Daarnaast is het coalitieakkoord niet uitputtend.
Daarnaast is er ook een aantal nieuwe alsmede doorlopende projecten en beleidsvelden
welke niet zullen zijn opgenomen in het coalitieakkoord, maar welke wel gedurende deze
raadsperiode besluitvorming behoeven. Van het college wordt daarom verwacht te zullen
komen met een collegeprogramma waarin de financiéle en procesmatige doorvertaling
van in ieder geval de onderwerpen en vraagstukken uit het coalitieakkoord is uitgewerkt.

Financién

De financiéle gevolgen van het coalitieakkoord zijn grotendeels opgenomen in het financiéle
hoofdstuk 11 van het coalitieakkoord. Nog niet de alle consequenties zijn inzichtelijk vanwege
de niet-beschikbare informatie. Deze consequenties dienen (indien mogelijk) te worden
opgenomen in het collegeprogramma en verwerkt te worden in de Begroting 2027 en verder.

Communicatie

De raadsfracties zullen zelfstandig communiceren over het coalitieakkoord. Het nieuw te
vormen college zal in afstemming met de afdeling communicatie zorgdragen voor publicatie
over het coalitieakkoord en het nieuwe college.

Uitvoering
Na vaststelling van het coalitieakkoord wordt door het college gestart met de realisatie ervan
alsmede de uitwerking van het collegeprogramma.

behoort bij R26.033



Bladel, 7 mei 2026

Namens de formateur dhr. Arts en de raadsleden van de coalitiefracties Bladel Transparant &
CDA Bladel,

De raadsgriffier van Bladel.

J.F. van der Wiel,

Bijlage(n)

01. Ontwerp-besluit (26.08970)

02. Coalitieakkoord 2026-2030 Bladel Transparant & CDA Bladel ‘Koers houden in
uitdagende tijden’ d.d. 7 mei 2026 (26.09303)

03. Persbericht “Bladel Transparant en CDA Bladel sluiten coalitieakkoord 2026-2030” d.d. 7
mei 2026 (26.09304)
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== Ontwerp-raadsbesluit

26.08970

De raad van de gemeente Bladel;

Gelezen:
- Het coalitieakkoord van Bladel Transparant & CDA Bladel “Koers houden in
uitdagende tijden” d.d. 7 mei 2026;

- De bij het coalitieakkoord bijgevoegde formatieprocesbeschrijving van de formateur
dhr. lwan Arts d.d. 7 mei 2026;

- het voorstel R26.033 van de griffier van Bladel van 7 mei 2026,

Gelet op:
- artikel 125 Grondwet;
- artikel 160 Gemeentewet,

besluit:

1. Het coalitieakkoord van Bladel Transparant en CDA Bladel ‘Koers houden in
uitdagende tijden‘ d.d. 7 mei 2026 voor de raadsperiode 2026-2030 vast te stellen.

2. Het college opdracht te geven een collegeprogramma op te stellen met daarin een
verdere financiéle en planmatige vertaling van in ieder geval de onderwerpen die in
het coalitieakkoord zijn verwerkt, en die per mededeling aan de gemeenteraad te
doen toekomen in het derde kwartaal van 2026 en te verwerken in de Begroting 2027
en verder.

3. Het college opdracht te geven om de komende jaren meer grip te krijgen op de
gemeentelijke financién door middel van betere sturing en beheersing en daarbij te
focussen op succesvol onze maatschappelijke doelen bereiken.

Aldus vastgesteld in zijn openbare vergadering van 12 mei 2026.

De raad voornoemd,

de griffier, de voorzitter,



PERSBERICHT
Bladel Transparant en CDA Bladel sluiten coalitieakkoord 2026-2030

Bladel Transparant en CDA Bladel hebben overeenstemming bereikt over een coalitieakkoord voor
de komende bestuursperiode: “Koers houden in uitdagende tijden”. Beide partijen spreken van een
constructief proces waarin snel stappen zijn gezet en inhoudelijk goede afspraken zijn gemaakt.

De partijen kiezen bewust voor een aanpak waarin de nadruk ligt op het uitvoeren van bestaande
plannen en het waarmaken van eerder vastgestelde ambities. De komende jaren staan in het teken
van uitvoering. We richten ons op het realiseren van bestaande plannen, met prioriteit voor
woningbouw, het op peil houden van voorzieningen en het versterken van de leefbaarheid.

Een belangrijk uitgangspunt in het akkoord is een dienstbare en betrokken gemeente. We kijken
vanuit de vraag van inwoners, ondernemers en verenigingen en zoeken binnen de kaders naar
passende oplossingen. Tegelijk zorgen we voor een bestuur dat duidelijk en aanspreekbaar is, keuzes
maakt en plannen uitvoert.

Bladel staat de komende jaren voor een stevige financiéle opgave: rijksmiddelen staan onder druk,
kosten stijgen en er moeten keuzes worden gemaakt. De coalitie heeft hiervoor een eerste richting
bepaald en geeft het nieuwe college de opdracht kritisch te kijken naar uitgaven en kansen op
externe financiering, ook regionaal, actief te benutten. Daarbij wordt toegewerkt naar een
structureel gezonde begroting, met ruimte voor noodzakelijke investeringen die bijdragen aan de
opgaven van de toekomst.

Bladel Transparant en CDA Bladel zien in elkaar betrouwbare partners met een gedeelde
verantwoordelijkheid voor de toekomst van Bladel, Hapert, Hoogeloon, Casteren en Netersel. Beide
partijen hebben vertrouwen in de onderlinge samenwerking én in de samenwerking met de andere
partijen in de raad.

Het coalitieakkoord wordt op 12 mei 2026 ter vaststelling voorgelegd aan de gemeenteraad van
Bladel. De verdere uitwerking volgt in het collegeprogramma.

De beoogde wethouders zijn: Hetty van der Hamsvoort (0,8 fte, Bladel Transparant), Caroline van
Brakel (0,8 fte, CDA Bladel), Arnoud van Hulst (0,8 fte, Bladel Transparant) en Anjo van de
Huygevoort (0,6 fte, CDA Bladel).

Namens Bladel Transparant en CDA Bladel

Noot voor de redactie: Voor meer informatie kunt u contact opnemen met fractievoorzitters Paul
Wouters (Bladel Transparant) en Niels Beerens (CDA Bladel) of formateur Iwan Arts.
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Gemeente Bladel

Bladel Casteren Hapert Hoogeloon Metersel

Raadsbesluit

De raad van de gemeente Bladel,

gelezen het voorstel R26.030 van de griffier van Bladel van 7 mei 2026, naar aanleiding van
de vergadering van het presidium van 28 april 2026;

gelet op:
- artikelen 35, 36, 36a, 41b, 41c van de gemeentewet ten behoeve van de benoeming
van wethouders;
- artikel 10 gemeentewet ten behoeve van de benoeming van raadsleden;
- artikel 44 van het Reglement van orde voor vergaderingen en andere werkzaamheden
van de raad en raadscommissies van Bladel 2023 ten behoeve van
de benoeming van commissieleden,

overwegende dat:

- De commissie onderzoek geloofsbrieven de geloofsbrieven en de daarop betrekking
hebbende stukken van kandidaat-wethouders onderzoekt;

- De commissie hierover verslag uitbrengt aan de raad;

- Het onderzoek voorafgaand aan de vergadering zorgvuldig kan plaatsvinden, waarna
de gemeenteraad een besluit neemt over de benoeming van de kandidaat-
wethouders;

- Erin de maand mei 2026 tevens geloofsbrieven onderzocht dienen te worden ten
behoeve van de toelating van raadsleden en de benoeming van commissieleden,

besluit:

1. De volgende personen aan te wijzen tot de commissie “Onderzoek geloofsbrieven Mei
2026
a. Totleden van de commissie:
- J.AM. (Joeri) van Limpt,
- J.A (Jan) Evers,
- L.M.G. (Lisa) van Hoof-Coolen.
b. Tot plaatsvervangend lid van de commissie:
- M.C. (Marco) Schoenmakers
2. Deze commissie aan te wijzen om alle benodigde geloofsbrieven in de maand mei
2026 te onderzoeken, zijnde voor de benoeming van wethouders, raadsleden en
commissieleden.

Aldus vastgesteld in zijn openbare vergadering van 12 mei 2026.
De raad voornoemd,

de griffier, de voorzitter,
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Onderwerp : Aanwijzen commissie onderzoek geloofsbrieven kandidaat-wethouders, raadsleden en
commissieleden

Aan de raad

Samenvatting

Op 18 maart 2026 waren de gemeenteraadsverkiezingen. Bij aanvang van een nieuwe
raadsperiode dient de gemeenteraad besluiten te nemen over:

- De benoeming van wethouders (art. 35 lid 1 Gemeentewet);

- De benoeming van commissieleden (art 44 RvO);

- Toelating van raadsleden (door vacature) (art. V4 Kieswet).

De vereisten voor het raadslidmaatschap staan vermeld in de Gemeentewet (artikel 10-15
Gemeentewet + Gedragscode). Deze vereisten zijn ook van toepassing op commissieleden
(art 44 RvO) en wethouders (art. 36a lid 1). Een wethouder dient daarnaast een VOG en
rapport Integriteit te kunnen overleggen.

In het onderzoek van de geloofsbrieven wordt getoetst of de kandidaat aan de vereisten
voldoet. Hiertoe wordt een commissie ingesteld, bestaande uit 3 raadsleden.

De gemeenteraad wordt voorgesteld de commissie ‘Onderzoek Geloofsbrieven’ in te stellen
die alle geloofsbrieven voor de benoemingen in de maand mei 2026 onderzoekt, zijnde voor
de benoeming van wethouders, raadsleden en commissieleden.

Inleiding
Die verkiezingen van 18 maart 2026 hebben ertoe geleid dat er op 1 april 2026 een nieuwe
gemeenteraad voor Bladel is geinstalleerd van 19 leden.

Na de installatie van de nieuwe gemeenteraad, gaat de gemeenteraad aan de slag met het
invulling geven aan een nieuw college en aan alle raadscommissies en -werkgroepen.
Voor het nieuwe college benoemt de gemeenteraad de wethouders.

Benoeming van wethouders

De gemeenteraad benoemt de wethouders. Conform het bepaalde in artikel 37 van de
Gemeentewet, geschiedt de benoeming en beédiging van wethouders door de raad in nieuwe
samenstelling.

De benoeming van de wethouders kan plaatsvinden nadat is vastgesteld dat de wethouders
voldoen aan de vereisten die worden gesteld aan het wethouderschap. Wethouders dienen
volgens de gemeentewet aan de volgende vereisten te voldoen:

- Woonachtig zijn in de gemeente Bladel (art.10)

- Leeftijd ouder dan 18 jaar (art. 10)

- Niet uitgesloten van het kiesrecht (art.10)

- Dat geen onverenigbare betrekkingen of nevenfuncties worden bekleed (art. 36b en 41c)
- Openbaarmaking en melding van voornemen tot aanvaarding van nevenfuncties (art. 41b)
- Verklaring omtrent het gedrag (art. 36a, 2¢ lid)

Team: Behandelend ambtenaar: Telefoonnummer:
Jelle van der Wiel 088-4970537



Het onderzoek van bovenstaande vindt plaats — overeenkomstig artikel 6 Reglement van Orde
- door een commissie ‘Onderzoek geloofsbrieven’, bestaande uit 3 raadsleden. Bij het
onderzoek wordt ook de "Gedragscode politieke ambtsdragers gemeente Bladel 2011"
betrokken, alsmede de risico-analyse Integriteit die bij iedere kandidaat-wethouder wordt
uitgevoerd.

Beoogd wordt de wethouders van Bladel te benoemen op dinsdag 12 mei 2026.

De raad dient daartoe de drie leden van de commissie ‘Onderzoek geloofsbrieven Mei 2026’
te benoemen.

Na advies door de commissie vindt door de gemeenteraad de benoeming van de wethouders
plaats. Na de benoeming tot wethouder deelt de benoemde wethouder uiterlijk op de 10 dag
na zijn benoeming mee of hij zijn benoeming aanvaardt (artikel 40). Voordat hij zijn functie kan
uitoefenen legt de wethouder in de vergadering van de raad, in handen van de voorzitter, de
eed of de verklaring en belofte af (artikel 41a).

Toelating raadsleden

Een wethouder kan niet tevens raadslid zijn. Daarom dient een raadslid dat benoemd wordt tot

wethouder, afstand te doen van zijn/haar raadslidmaatschap. Als gevolg daarvan ontstaat er

dan een vacature in de gemeenteraad. Het centraal stembureau benoemt een nieuw raadslid

zodra er een vacature is. Dit gebeurt op volgorde van de verkiezingsuitslag.

Zodra een nieuw raadslid is benoemd, dient dat raadslid toegelaten te worden tot de

gemeenteraad. Voor de toelating dient het raadslid aan enkele eisen te voldoen, zijnde:

- ingezetene te zijn van de gemeente (art. 10 Gemeentewet);

- de leeftijd van 18 jaar of ouder te hebben (art. 10 Gemeentewet);

- niet uitgesloten te zijn van het kiesrecht (art. 10 Gemeentewet);

- indien geen Nederlander, wel over een geldige verblijfstitel te beschikken (art. 10
Gemeentewet);

- geen verboden betrekkingen te vervullen (art. 13 Gemeentewet);

- geen verboden handelingen te verrichten (art. 14 Gemeentewet)

- nevenfuncties openbaar te maken (art. 12 Gemeentewet)

- geen financiéle belangen met de gemeente te hebben (Gedragscode)

De commissie ‘Onderzoek Geloofsbrieven’ onderzoekt dit en brengt advies uit aan de
gemeenteraad.

Benoeming commissieleden

De (plaatsvervangende) leden van de raadscommissies worden benoemd door de
gemeenteraad, op voordracht van de raadsfractie.

Commissieleden dienen aan dezelfde eisen te voldoen als het raadslid. Of (plaatsvervangend)
commissieleden, niet-raadsleden, hieraan voldoen voorafgaand aan de benoeming op 21 mei
2026 beoordeeld door middel van geloofsbrievenonderzoek (zoals dat ook voor de
wethouders en raadsleden geschiedt).

Voorstel
1. De volgende personen aan te wijzen tot de commissie “Onderzoek geloofsbrieven Mei
2026":
a. Totleden van de commissie:
- J.AM. (Joeri) van Limpt,
- J.A (Jan) Evers,
- L.M.G. (Lisa) van Hoof-Coolen.
b. Tot plaatsvervangend lid van de commissie:
- M.C. (Marco) Schoenmakers
2. Deze commissie aan te wijzen om alle benodigde geloofsbrieven in de maand mei 2026 te
onderzoeken, zijnde voor de benoeming van wethouders, raadsleden en commissieleden.
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Beoogd effect

Onderzoeken van de geloofsbrieven zodat benoeming van wethouders die het vertrouwen van
de gemeenteraad hebben en voldoen aan de gestelde eisen van het wethouderschap kan
plaatsvinden.

Argumenten

1.1 Benoeming van de commissie is vereist om het onderzoek van de geloofsbrieven
voorafgaand aan de raadsvergadering door de commissie rechtsgeldig te maken.
De commissie onderzoek geloofsbrieven wordt ingesteld per raadsbesluit. Uitsluitend
indien de gemeenteraad besluit over de benoeming van de commissieleden, dan is het
onderzoek van de geloofsbrieven en het advies formeel in orde.
De commissie is voorafgaand aan de raadsvergadering — vooruitlopend op het
raadsbesluit — bijeen geweest voor het onderzoek van de geloofsbrieven. Dit bevordert de
zorgvuldigheid van het onderzoek en voorkomt een langdurige schorsing tijdens de
raadsvergadering.

Alternatief is dat de gemeenteraad besluit om een commissie met een andere
samenstelling te benoemen in de raadsvergadering van 12 mei 2026, waarna het
onderzoek van de geloofsbrieven plaatsvindt tijdens de schorsing van de
raadsvergadering.

2.1 In de maand mei worden naast de wethouders ook raadsleden en commissieleden
benoemd in de raadsvergaderingen van 12 en 21 mei.
Zowel bij de benoeming van wethouders, als bij raadsleden en commissieleden dient
gekeken te worden of de kandidaat aan alle eisen die aan het ambt worden gesteld,
voldoen. Hiertoe dient een commissie samengesteld te worden van drie raadsleden die de
geloofsbrieven onderzoekt. Het aanwijzen van eenzelfde commissie die al deze
geloofsbrieven onderzoekt vereenvoudigt het proces.

Kanttekeningen
Niet van toepassing

Financién
Het voorstel heeft geen financiéle consequenties

Communicatie
Niet van toepassing

Uitvoering

De commissie “onderzoek geloofsbrieven Mei 2026” komt bijeen op dinsdag 12 mei 2026 om
de geloofsbrieven te onderzoeken.

De “commissie onderzoek geloofsbrieven Mei 2026” heeft ook de taak de eventuele
geloofsbrieven te onderzoeken van toe te laten raadsleden als gevolg van mogelijk

vrijgekomen zetels als gevolg van een benoeming tot wethouder, en de geloofsbrieven van de
commissieleden die benoemd worden in de raadsvergadering van 21 mei 2026.

Bladel, 7 mei 2026

De griffier van gemeente Bladel

J.F. van der Wiel

Bijlage(n)

behoort bij R26.030
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== Ontwerp-raadsbesluit

26.09313

De raad van de gemeente Bladel;

gelezen het voorstel R26.030 van de griffier van Bladel van 7 mei 2026, naar aanleiding van
de vergadering van het presidium van 28 april 2026;

gelet op:
- artikelen 35, 36, 36a, 41b, 41c van de gemeentewet ten behoeve van de benoeming
van wethouders;
- artikel 10 gemeentewet ten behoeve van de benoeming van raadsleden;
- artikel 44 van het Reglement van orde voor vergaderingen en andere werkzaamheden

van de raad en raadscommissies van Bladel 2023 ten behoeve van
de benoeming van commissieleden;

overwegende dat:

- De commissie onderzoek geloofsbrieven de geloofsbrieven en de daarop betrekking
hebbende stukken van kandidaat-wethouders onderzoekt

- De commissie hierover verslag uitbrengt aan de raad

- Het onderzoek voorafgaand aan de vergadering zorgvuldig kan plaatsvinden, waarna
de gemeenteraad een besluit neemt over de benoeming van de kandidaat-
wethouders;

- Erin de maand mei 2026 tevens geloofsbrieven onderzocht dienen te worden ten
behoeve van de toelating van raadsleden en de benoeming van commissieleden;

besluit:

1. De volgende personen aan te wijzen tot de commissie “Onderzoek geloofsbrieven Mei
2026":
a. Totleden van de commissie:
- J.AM. (Joeri) van Limpt,
- J.A (Jan) Evers,
- L.M.G. (Lisa) van Hoof-Coolen.
b. Tot plaatsvervangend lid van de commissie:
- M.C. (Marco) Schoenmakers
2. Deze commissie aan te wijzen om alle benodigde geloofsbrieven in de maand mei
2026 te onderzoeken, zijnde voor de benoeming van wethouders, raadsleden en
commissieleden.

Aldus vastgesteld in zijn openbare vergadering van 12 mei 2026.

De raad voornoemd,

de griffier, de voorzitter,
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Gemeente Bladel

Bladel Casteren Hapert Hoogeloon Metersel

Raadsbesluit

De raad van de gemeente Bladel,

gelezen:

Het coalitieakkoord van Bladel Transparant en CDA Bladel “Koers houden in
uitdagende tijden”;

Het voorstel R26.025 van de griffier van Bladel van 7 mei 2026, namens de formateur
en de fracties CDA en BT,

gelet op artikel 35 en 36 en 36a van de gemeentewet,

overwegende dat:

De gemeenteraad de wethouders benoemt (art. 35 gemeentewet);

De raad bij de benoeming van de wethouders de tijdsbestedingsnorm van elke
wethouder vaststelt (art. 36 gemeentewet);

Een raadscommissie de geloofsbrieven heeft onderzocht en gebleken is dat de
aanbevolen personen aan de in de gemeentewet gestelde eisen voldoen en
derhalve voor benoeming als wethouder in aanmerking komen, met dien verstande
dat voor benoeming van mevr. Van Brakel de verlening door de gemeenteraad van
een ontheffing van het vereiste van ingezetenschap overeenkomstig artikel 36a van
de gemeentewet noodzakelijk is,

besluit:

1.

3.1

de wethouderformatie met ingangsdatum 12 mei 2026 vast te stellen op 4 wethouders
met een tijdsbestedingsnorm van driemaal 80% en eenmaal 60%, zijnde in totaal 3
fte.

tot benoeming van:

mevr. HW.B.M. (Hetty) Van der Hamsvoort
Geboren te Veldhoven op 10 februari 1967
En woonachtig in Bladel

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%
tot benoeming van:

mevr. C.E.P. (Caroline) Van Brakel

Geboren te Udenhout op 2 juli 1969

En woonachtig in Veldhoven

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%

aan mevrouw Van Brakel overeenkomstig artikel 36a van de gemeentewet per heden
voor de duur van één jaar ontheffing te verlenen van het vereiste van ingezetenschap;



4. tot benoeming van:

dhr. A.E. (Arnoud) Van Hulst

Geboren te Den Helder op 16 juli 1989

En woonachtig in Bladel

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%
5. tot benoeming van:

mevr. J.A.H.C.M. (Anjo) Van de Huygevoort-van Hoof

Geboren te Riethoven op 30 juli 1965

En woonachtig in Hoogeloon

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 60%

Aldus vastgesteld in zijn openbare vergadering van 12 mei 2026.
De raad voornoemd,

de griffier, de voorzitter,

behoort bij R26.025b
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Nummer : R26.025
Onderwerp : Benoeming nieuwe wethouders Bladel raadsperiode 2026-2030

Aan de raad

Samenvatting

Na de verkiezingen van 18 maart 2026 zijn CDA en BT aan de slag gegaan om te komen tot
een coalitieakkoord en nieuw college.

Nadat het coalitieakkoord van BT en CDA is vastgesteld dienen de wethouders benoemd te
worden om zitting te nemen in het college van B&W. De volgende wethouders worden
aanbevolen voor benoeming:

- Namens Bladel Transparant voor 80%: mevr. H.W.B.M. (Hetty) Van der Hamsvoort

- Namens Bladel Transparant voor 80%: dhr. A.E. (Arnoud) Van Hulst

- Namens CDA Bladel voor 80%: mevr. C.E.P. (Caroline) Van Brakel

- Namens CDA Bladel voor 60%: mevr. J.A.H.C.M. (Anjo) Van de Huygevoort — Van Hoof

Inleiding

De Gemeentewet regelt dat de raad de wethouders benoemt (art. 35 lid 1) en bij die
benoeming de tijdsbestedingsnorm van elke wethouder vaststelt (art. 36 lid 4). De vereisten
voor het

raadslidmaatschap zijn van toepassing op wethouders (art. 36a lid 1). In het onderzoek van de
commissie geloofsbrieven wordt getoetst of de kandidaat wethouders daaraan voldoen.

Na benoeming van de wethouders door de gemeenteraad deelt de benoemde wethouder
uiterlijk op de 10¢ dag na zijn benoeming mee of hij/zij de benoeming aanvaardt (artikel 40).

Voordat de wethouder de functie kan uitoefenen legt hij/zij in de vergadering van

de raad, in handen van de voorzitter, de eed of de verklaring en belofte af (artikel 41a).
Een wethouder kan niet ook raadslid zijn (artikel 36b Gemeentewet). Het raadslid wordt
geacht ontslag te nemen als lid van de raad met ingang van het tijdstip waarop hij zijn
benoeming tot wethouder aanvaardt. Hij behoudt zijn lidmaatschap van de raad totdat de
geloofsbrief van zijn opvolger is goedgekeurd en het raadslid is toegelaten (artikel X6
Kieswet).

Coalitie BT en CDA

Op donderdag 7 mei 2026 hebben de partijen Bladel Transparant (BT) en CDA bekend
gemaakt te zijn gekomen tot de definitieve versie van het coalitieakkoord “Koers houden in
uitdagende tijden” en daarmee een coalitie te hebben gevormd in de gemeente Bladel.

Benoeming van vier wethouders

Voor de uitvoering van het coalitieakkoord wordt de gemeenteraad voorgesteld een college te
benoemen van in totaal 4 wethouders met een formatie van 3,0 fte: 2 wethouders namens
Bladel Transparant (Mevr. Van der Hamsvoort en dhr. Van Hulst), en 2 wethouders namens
CDA (Mevr. Van Brakel en mevr. Van der Huygevoort)).

Voor nadere bijzonderheden en invulling met betrekking tot de coalitie en het akkoord wordt
verwezen naar het coalitieakkoord ‘Koers houden in uitdagende tijden’ van de partijen Bladel
Transparant en CDA Bladel.

Team: Behandelend ambtenaar: Telefoonnummer:
Jelle van der Wiel 088-4970537



Voorstel
1. de wethouderformatie met ingangsdatum 12 mei 2026 vast te stellen op 4 wethouders met
een tijdsbestedingsnorm van driemaal 80% en eenmaal 60%, zijnde in totaal 3 fte.

2. tot benoeming van:
mevrouw H.W.B.M. (Hetty) Van der Hamsvoort
Geboren te Veldhoven op 10 februari 1967
En woonachtig in Bladel

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%

3. tot benoeming van:
mevr. C.E.P. (Caroline) Van Brakel
Geboren te Udenhout op 2 juli 1969
En woonachtig in Veldhoven

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%

3.1 aan mevrouw Van Brakel overeenkomstig artikel 36a van de gemeentewet per heden voor
de duur van één jaar ontheffing te verlenen van het vereiste van ingezetenschap;

4. tot benoeming van:
dhr. A.E. (Arnoud) Van Hulst
Geboren te Den Helder op 16 juli 1989
En woonachtig in Bladel

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%

5. tot benoeming van:
mevr. J.A.H.C.M. (Anjo) Van de Huygevoort-van Hoof
Geboren te Riethoven op 30 juli 1965
En woonachtig in Hoogeloon

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 60%

Beoogd effect
Met de benoeming van de wethouders wordt het college van burgemeester & wethouders
gevormd voor de bestuursperiode 2026-2030.

Argumenten

1.1 De gemeenteraad bepaalt de tijdsbestedingsnorm per wethouder
Op basis van artikel 36 van de Gemeentewet kunnen gemeenteraden in alle
gemeenteklassen per wethouder bepalen of hij voltijds, dan wel in deeltijd wordt
benoemd. Bij benoeming in deeltijd moet de deeltijdfactor worden bepaald.

1.2 Het maximumaantal voltijdse wethouders bedraagt 20% van het aantal raadsleden
Het maximumaantal voltijdse wethouders is in artikel 36 van de gemeentewet bepaald en
bedraagt 20% van het aantal raadsleden. Voor een gemeente met het inwonersaantal van
Bladel betekent dit dat er maximaal 4 voltijdse wethouders kunnen worden benoemd.
Ingeval er deeltijd wethouders benoemd worden betreft het maximum aantal voor een
gemeente met het inwonersaantal van Bladel vijf wethouders met een maximale totale
tijdsbestedingsnorm van 4,4 Fte.

1.3 Wethouders dienen te voldoen aan de vereisten van het wethouderschap
Voordat de raad overgaat tot benoeming, onderzoekt de raad of de kandidaat-wethouder
voldoet aan de wettelijke voorwaarden. Een commissie uit de raad heeft dit onderzoek
van de geloofsbrieven uitgevoerd. De kandidaat-wethouders dienen aan dezelfde
vereisten te voldoen als die behoren bij het raadslidmaatschap. Daarnaast dient een

behoort bij R26.025



kandidaat-wethouder een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) te kunnen overleggen
alsmede een positieve rapportage met betrekking tot de risicoanalyse integriteit.

De commissie onderzoek geloofsbrieven betrekt deze informatie in haar advies aan de
raad.

1.4 De gemeenteraad kan voor de duur van maximaal een jaar een ontheffing verlenen voor
het woonplaatsvereiste
Conform het bepaalde in artikel 36a van de Gemeentewet gelden voor het
wethouderschap dezelfde vereisten als voor het lidmaatschap van de raad, bedoeld in
artikel 10 van de Gemeentewet. Dat betekent dat de wethouder woonachtig is in de
gemeente waar hij/zij benoemd is. In artikel 36a lid 2 is opgenomen: "De raad kan voor de
duur van een jaar ontheffing verlenen van het vereiste van ingezetenschap. De ontheffing
kan in bijzondere gevallen, telkens met een periode van maximaal een jaar, worden
verlengd". Mevr. Van Brakel verzoekt de gemeenteraad om haar ontheffing te verlenen.
Overeenkomstig wordt Voorgesteld voor wethouderskandidaat Van Brakel ontheffing te
verlenen voor het woonplaatsvereiste.

1.5 Benoeming van en aanvaarding door de wethouder
Nadat de commissie onderzoek geloofsbrieven in de raadsvergadering advies heeft
uitgebracht, stemmen de raadsleden schriftelijk over de voorgedragen kandidaat. Nadat
de wethouder benoemd is en hij/zij de benoeming heeft aanvaard, legt hij/zij de eed of de
verklaring en belofte af in de raadsvergadering.

Financién
Wethouders ontvangen een bezoldiging zoals opgenomen in art. 3.2.1. Rechtspositiebesluit
decentrale politieke ambtsdragers.

Communicatie

Na de benoeming en beédiging vormen de benoemde wethouders en de burgemeester
tezamen het college van burgemeester & wethouders. Het college zal over haar nieuwe
samenstelling via de website en het lokale weekblad communiceren.

Bladel, 7 mei 2026

Namens de formateur dhr. Arts en de raadsleden van de coalitiefracties Bladel Transparant &
CDA Bladel,

De raadsgriffier van Bladel

J.F. Van der Wiel,

Bijlage(n)

01. Ontwerp-besluit (26.09082)

02. Verzoek ontheffing woonplaatsvereiste wethouder mevr. Van Brakel d.d. 5 mei 2026
(26.09331)

behoort bij R26.025
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Ontwerp-raadsbesluit

26.09082

De raad van de gemeente Bladel;

Gelezen:
- Het coalitieakkoord van Bladel Transparant en CDA Bladel “Koers houden in
uitdagende tijden”
- Het voorstel R26.025 van de griffier van Bladel van 7 mei 2026, namens de formateur
en de fracties CDA en BT;

gelet op artikel 35 en 36 en 36a van de gemeentewet

overwegende dat:

- De gemeenteraad de wethouders benoemt (art. 35 gemeentewet);

- De raad bij de benoeming van de wethouders de tijdsbestedingsnorm van elke
wethouder vaststelt (art. 36 gemeentewet)

- Eenraadscommissie de geloofsbrieven heeft onderzocht en gebleken is dat de
aanbevolen personen aan de in de gemeentewet gestelde eisen voldoen en
derhalve voor benoeming als wethouder in aanmerking komen, met dien verstande
dat voor benoeming van mevr. Van Brakel de verlening door de gemeenteraad van
een ontheffing van het vereiste van ingezetenschap overeenkomstig artikel 36a van
de gemeentewet noodzakelijk is,

besluit:

1. de wethouderformatie met ingangsdatum 12 mei 2026 vast te stellen op 4 wethouders met
een tijdsbestedingsnorm van driemaal 80% en eenmaal 60%, zijnde in totaal 3 fte.

2. tot benoeming van:
mevrouw H.W.B.M. (Hetty) Van der Hamsvoort
Geboren te Veldhoven op 10 februari 1967
En woonachtig in Bladel

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%

3. tot benoeming van:
mevr. C.E.P. (Caroline) Van Brakel
Geboren te Udenhout op 2 juli 1969
En woonachtig in Veldhoven

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%

3.1 aan mevrouw Van Brakel overeenkomstig artikel 36a van de gemeentewet per heden voor
de duur van één jaar ontheffing te verlenen van het vereiste van ingezetenschap;

4. tot benoeming van:
dhr. A.E. (Arnoud) Van Hulst
Geboren te Den Helder op 16 juli 1989
En woonachtig in Bladel

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 80%



5. tot benoeming van:
mevr. J.A.H.C.M. (Anjo) Van de Huygevoort-van Hoof
Geboren te Riethoven op 30 juli 1965
En woonachtig in Hoogeloon

in een wethouderschap met een tijdsbestedingsnorm van 60%

Aldus vastgesteld in zijn openbare vergadering van 12 mei 2026 .

De raad voornoemd,

de griffier, de voorzitter,

behoort bij 26.09082



Aan: Gemeenteraad van Bladel Veldhoven, 5-5-2026
P/a:  Griffie Bladel

Markt 21

5531 BC Bladel

Betreft: verzoek ontheffing woonplaatsvereiste

Geachte raadsleden,

Hierbij verzoek ik uw gemeenteraad om ontheffing van de woonplaatsvereiste zoals bedoeld in de
Gemeentewet, artikel 36a onder 2. Mijn verzoek wil ik graag motiveren.

Al 30 jaar ben ik (mede)eigenaar van het pand Heuvel 25a te Veldhoven. Zo’n twee jaar terug
kreeg ik de mogelijkheid om Heuvel 25, zijnde de ‘andere helft’ van deze tweekapper aan te
kopen.

Het pand Heuvel 25a is inmiddels gesplitst in twee wooneenheden en worden beide verhuurd. Het
bijgebouw is in gebruik als mantelzorgwoning en wordt bewoond door een jong volwassene die
op een aantal levensgebieden ondersteuning nodig heeft. Ook ik heb een paar van die
mantelzorgtaken op me genomen.

Zelf ben ik sindsdien woonachtig op Heuvel 25. Dit pand is voorheen in gebruik geweest als
bakkerswinkel. Ik ben inmiddels begonnen met de grondige renovatie om het pand weer als
geheel geschikt voor bewoning te maken. Graag zou ik ‘dit project’ dan ook afmaken zoals
aanvankelijk bedoeld. Het pand leent zich in de huidige staat ook niet voor de verhuur of verkoop
aangezien ik reeds met de nodige sloopwerkzaamheden ben begonnen.

Als ervaren bestuurder, waarbij ik ook al eerder ontheffing heb verkregen voor de
woonplaatsvereiste, ben ik me bewust van de aan het ambt gelieerde representatieve taken en
gewenste aanwezigheid en zichtbaarheid op bijeenkomsten en evenementen. U kunt ervan op
aan dat ik deze met veel zin ga vervullen.

Aangezien ik de woon-werkafstand en andere verplaatsingen tot ca 20 km vooral op de fiets zal
gaan afleggen, zullen ook mijn km-declaraties beperkt zijn.

Gelet op bovenstaande wil ik u verzoeken om de ontheffing voor de woonplaatsvereiste te
verlenen.

Met vriendelijke groeten,

Caroline van Brakel
Heuvel 25
5502 AJ Veldhoven
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— Raadsbesluit

De raad van de gemeente Bladel,

gelezen het voorstel R26.031 van het raadspresidium van Bladel van 28 april 2026;

gelet op het ontslag van de raadsleden mevrouw Van der Hamsvoort en de heer Van Hulst
(BT) en dat daardoor vacatures voor leden van de gemeenteraad van Bladel zijn ontstaan;

overwegende dat:

- de voorzitter van het centraal stembureau voor de verkiezingen van de leden van de;

- raad van de gemeente Bladel bij besluit van 12 mei 2026 de heren J.C.A. Adams en
D. Zumker benoemt tot lid van de gemeenteraad van Bladel;

- De benoemde raadsleden J.C.A. Adams en D. Zumker op 12 mei 2022 schriftelijk
verklaren hun benoeming aan te nemen en daarbij gelijktijdig de geloofsbrieven
hebben ingediend,

gehoord de rapportage en het advies van de raadscommissie onderzoek geloofsbrieven,

besluit:
1. De heer J.C.A. (John) Adams toe te laten als lid van de gemeenteraad van Bladel en
vervolgens te beédigen.
2. De heer D. (Dick) Zumker toe te laten als lid van de gemeenteraad van Bladel en
vervolgens te beédigen.
Aldus vastgesteld in zijn openbare vergadering van 12 mei 2026.

De raad voornoemd,

de griffier, de voorzitter,
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Bladel Casteren Hapert Hoogeloon Netersel

Nummer : R26.031
Onderwerp : Toelating en beédiging raadsleden als gevolg van vacatures door
wethoudersbenoemingen

Aan de raad

Inleiding

De raadsleden mevrouw H.W.B.M. (Hetty) van der Hamsvoort en de heer A.E. (Arnoud) van
Hulst zijn aanbevolen als kandidaat wethouder. Indien de gemeenteraad besluit een raadslid te
benoemen tot wethouder, is er sprake van een onverenigbaarheid en houdt het
raadslidmaatschap op. In dat geval ontstaat er een vacature in de gemeenteraad bij de fractie
Bladel Transparant. Opvulling van de vacature(s) vindt plaats volgens de bepalingen van de
Kieswet.

De gemeenteraad wordt voorgesteld de heren J.C.A. (John) Adams en D. (Dick) Zumker toe te
laten als leden van de gemeenteraad van Bladel.

Voorstel
1. De heer J.C.A. (John) Adams toe te laten als lid van de gemeenteraad van Bladel en
vervolgens te beédigen.
2. De heer D. (Dick) Zumker toe te laten als lid van de gemeenteraad van Bladel en
vervolgens te beédigen.

Beoogd effect

De met de ontslagname door dhr. Van Hulst en mevr. Van der Hamsvoort als leden van de
gemeenteraad ontstane raadsvacature op te vullen, zodat de gemeenteraad van Bladel voltallig
is.

Argumenten

De gemeenteraad besluit over de toelating van een raadslid tot de gemeenteraad

Het wethouderschap en raadslidmaatschap zijn overeenkomst artikel 13 van de Gemeentewet
onverenigbare functies. Het raadslidmaatschap houdt derhalve op nadat het raadslid een
onverenigbare functie vervult. Als gevolg van de onverenigbaarheid ontstaat er een vacature in
de gemeenteraad.

Het centraal stembureau voorziet overeenkomstig de Kieswet in de opvulling van de
raadsvacature ervan. Nadat het centraal stembureau besloten heeft tot benoeming van een
persoon tot raadslid, besluit de gemeenteraad over diens toelating tot de gemeenteraad.

Voor de toelating tot de gemeenteraad, dient een benoemd persoon te voldoen aan de volgende
eisen:

- ingezetene te zijn van de gemeente (art. 10 Gemeentewet);

- de leeftijd van 18 jaar of ouder te hebben (art. 10 Gemeentewet);

- niet uitgesloten te zijn van het kiesrecht (art. 10 Gemeentewet);

- indien geen Nederlander, wel over een geldige verblijfstitel te beschikken (art. 10
Gemeentewet);

- geen verboden betrekkingen te vervullen (art. 13 Gemeentewet);

- geen verboden handelingen te verrichten (art. 14 Gemeentewet)

- nevenfuncties openbaar te maken (art. 12 Gemeentewet)

- geen financiéle belangen met de gemeente te hebben (Gedragscode
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Jelle van der Wiel 088-4970537



Indien een persoon voldoet aan de vereisten van het raadslidmaatschap, dient overeenkomstig te
worden besloten.

Kanttekeningen
Niet van toepassing. In de Kieswet en Gemeentewet is opgenomen hoe in een vacature van de
gemeenteraad dient te worden voorzien.

Financién
Het nieuw toegelaten raadslid ontvangt een raadsvergoeding en onkostenvergoeding.

Communicatie
De benoeming, toelating en beédiging worden op de in de gemeente gebruikelijke wijze bekend
gemaakt.

Uitvoering

Zodra dhr. Van Hulst en mevr. Van der Hamsvoort zijn benoemd tot wethouder van de gemeente
Bladel, worden door de voorzitter van het centraal stembureau de heren J.C.A. (John) Adams en
D. (Dick) Zumker op 12 mei 2026 tot lid van de gemeenteraad benoemd.

Beide benoemde raadsleden zullen dan tijdens de schorsing van de raadsvergadering op 12 mei

2026 schriftelijk verklaren de benoeming aan te nemen en daarbij gelijktijdig de geloofsbrieven

indienen, bestaande uit:

1. een ondertekende verklaring, waarop vermeld alle openbare betrekkingen die hij bekleedt;

2. een uittreksel uit het persoonsregister, waaruit de woonplaats en de datum en plaats van
geboorte blijkt.

3. Een ondertekende verklaring, waarop vermeld de nevenfuncties die worden bekleed;

4. Melding van financiéle belangen in relatie tot de gemeente Bladel, conform artikel 2, eerste
lid van de Gedragscode Politieke Ambtsdragers gemeente Bladel 2011.

Op grond van artikel 3 van het Reglement van orde stelt de gemeenteraad een commissie in,
bestaande uit drie leden van de raad, die de geloofsbrieven van nieuw benoemde leden van de
gemeenteraad, onderzoekt.

In de raadsvergadering van 12 mei 2026 wordt met raadsvoorstel R26.030 voorgesteld de
commissie onderzoek geloofsbrieven in te stellen.

Nadat dit onderzoek van de geloofsbrieven door de commissie heeft plaatsgevonden, wordt
hierover verslag uitgebracht aan de gemeenteraad met daarbij een voorstel voor een besluit met
betrekking tot de toelating van de nieuw benoemde raadsleden.

Nadat het raadsbesluit tot toelating tot de gemeenteraad is genomen, kunnen de nieuwe
raadsleden direct worden beédigd en hun werkzaamheden als raadslid starten.
De toelating tot de gemeenteraad geldt voor de gehele resterende raadsperiode.

Bladel, 7 mei 2026

Het presidium van de gemeente Bladel,

De griffier, de burgemeester,

Bijlage(n)

behoort bij R26.031



01. Ontwerp-besluit (26.09350)

behoort bij R26.031
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Bladel Casteren Hapert Hoogeloon Netersel

== Ontwerp-raadsbesluit

26.09350

De raad van de gemeente Bladel;
gelezen het voorstel R26.031 van het raadspresidium van Bladel van 28 april 2026;

gelet op het ontslag van de raadsleden mevrouw Van der Hamsvoort en de heer Van Hulst
(BT) en dat daardoor vacatures voor leden van de gemeenteraad van Bladel zijn ontstaan;

overwegende dat:
- de voorzitter van het centraal stembureau voor de verkiezingen van de leden van de

- raad van de gemeente Bladel bij besluit van 12 mei 2026 de heren J.C.A. Adams en
D. Zumker benoemt tot lid van de gemeenteraad van Bladel;

- De benoemde raadsleden J.C.A. Adams en D. Zumker op 12 mei 2022 schriftelijk
verklaren hun benoeming aan te nemen en daarbij gelijktijdig de geloofsbrieven
hebben ingediend,

gehoord de rapportage en het advies van de raadscommissie onderzoek geloofsbrieven,
besluit:
1. De heer J.C.A. (John) Adams toe te laten als lid van de gemeenteraad van Bladel en
vervolgens te beédigen.

2. De heer D. (Dick) Zumker toe te laten als lid van de gemeenteraad van Bladel en
vervolgens te beédigen.

Aldus vastgesteld in zijn openbare vergadering van 12 mei 2026.

De raad voornoemd,

de griffier, de voorzitter,
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